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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17.03.2017 w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz.U.2017, poz.649).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16.03.2017 w sprawie
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetiajagcego do publicznych
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnial.08.2017 w sprawie egzaminu
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29.06.2017 r. w sprawie
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organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. INFORMACJE PODSTAWOWE O SZKOLE

. Nazwa szkoly: Miejska Szkota Podstawowa nr 6 im. Krolowej Jadwigi w Knurowie,
ul. Stefana Batorego 5

. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na piecz¢ciach 1 stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrot nazwy: MSP nr 6

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Knurdéw, organem nadzoru pedagogicznego
jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach - Delegatura w Gliwicach.

Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Stefana Batorego 5 oraz przy ul. Stefana Batorego 7.

. Ilekro¢ w statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o szkole, nalezy przez to rozumied¢
Miejska Szkote Podstawowa nr 6 im. Krolowej Jadwigi.

. Rekrutacja uczniow odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkéw przyjmowania
uczniéw do szkol.

. W skiad struktury szkoly wchodzi oddzial przedszkolny dla dzieci sze$cioletnich.

. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ w miar¢ mozliwo$ci organizacyjnej szkoly na jedna
zmiang.

Czas rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

§2. ZASADY REKRUTAC]I

. O przyjeciu dziecka do szkoty, w tym do klas pierwszych, w trakcie roku szkolnego,
decyduje Dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci 1 mtodziezy zamieszkatych
w obwodzie szkoty podstawowej, ktore sg przyjmowane z urzedu.

. Nabor kandydatow do klas I zamieszkatych w obwodzie szkoty odbywa si¢ zgodnie
z harmonogramem czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym wynikajacym z zarzadzenia
Prezydenta Miasta, na podstawie kart zgloszenia wedlug obowigzujacego wzoru
sktadanych przez Rodzicéw/Prawnych opiekundéw w sekretariacie szkoty.

. Rekrutacje do klas I prowadzi si¢ dla dzieci zamieszkalych poza obwodem szkoty, jesli
szkota posiada wolne miejsca, w oparciu o kryteria ustalone w uchwale Rady Miasta.
Terminy, kryteria, warto§¢ punktowa ustalonych kryteriow i wzory drukéw podaje do
publicznej wiadomosci Dyrektor Szkoty.



Statut Miejskiej Szkoty Podstawowej nr 6 im. Krélowej Jadwigi w Knurowie

. Na potrzeby rekrutacji do klasy pierwszej Rodzice/Prawni opiekunowie sktadajg wniosek
o przyjecie dziecka do klasy I wedlug obowigzujacego wzoru.

. Przydzial uczniow do klas pierwszych odbywa si¢ wedtug obowigzujacych przepisow
prawa.

Szkota prowadzi oddzialy rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Rodzice/Prawni opiekunowie dzieci pozostajacych na drugi rok w oddziale
przedszkolnym sktadaja na 7 dni przed rozpoczeciem rekrutacji Deklaracje
o kontynuowaniu rocznego przygotowania przedszkolnego wedlug obowigzujacego
wzoru. Wowczas nie podlegaja rekrutacji.

. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu albo
tego samego typu, o przyje¢ciu ucznia do szkoty decyduje Dyrektor Szkoty.

. Dyrektor Szkoty wprowadza zarzadzeniem ustalone zasady rekrutacji do klasy pierwszej
i powotuje komisj¢ do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w danym roku
szkolnym.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3. CELE SZKOLY

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy
Prawo oswiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac tresci
zawarte w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkolty dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

Celem Szkoty jest:

1) Zapewnienie uczniom warunkéw umozliwiajacych pelny rozwoj umystowy,
moralny, emocjonalny i1 fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi  1iedukacyjnymi  oraz = predyspozycjami, = mozliwo$ciami
psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

2) Wprowadzenie uczniow w $wiat kultury, sztuki 1 nauki wybranych dyscyplin na
poziomie umozliwiajacym dalsze ksztatcenie, zapewnienie uczniom warunkow
umozliwiajagcych zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty oraz zlozenia egzamindéw koncowych;

3) Wyposazenie uczniow w wiedzg 1 umiejetnosci stosownie do ich rozwoju
1 zdolnosci;

4) Stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajacych rozwdj ich talentow
1 zainteresowan spolecznych, artystycznych oraz sportowych;



5)

6)

7)

8)

9)
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Rozwijanie umiejg¢tnosci spolecznych, dazenie do umacniania w uczniach wiary
we wlasne sity 1 mozliwosci osiggniecia sukceséw oraz dazenia do osiggania
celow;

Rozwijanie wrazliwo$ci moralnej i estetycznej ucznidw, otwartosci na poglady
1 potrzeby innych ludzi;

Dazenie do umacniania w uczniach poczucia tozsamos$ci narodowej, kulturowej,
historycznej, narodowej i etnicznej;

Rozwijanie w uczniach umiejetnoSci poznawania siebie oraz otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, technicznego i1 przyrodniczego dostgpnego
doswiadczeniu ucznia;

Ksztattowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczos$ci 1 kreatywnos$ci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych;

10) Rozbudzanie potrzeb korzystania z dziet mysli ludzkiej 1 dobr kultury, rozwijanie

wrazliwosci estetycznej oraz zdolno$ci tworczego myslenia, zachgcanie uczniow
do samoksztalcenia;

11) Utatwianie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowania swego miejsca

w spoteczenstwie, przyjmowania odpowiedzialno$ci za siebie i innych;

12) Ksztattowanie racjonalnego podejscia do problemoéw zyciowych i umiejetnosci ich

rozwigzywania;

13) Ksztaltowanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi

indywidualnemu i spotecznemu, takich jak:

a) uczciwos¢, wiarygodno$¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatose,
b) poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

c) ciekawo$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsigbiorczosé,
d) kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,

e) podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowe;j,

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i1 kultury wilasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.
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§4. ZADANIA SZKOLY

Zadaniem Szkoty jest:
1) Zapewnienie opieki 1 wspomagania w rozwoju dziecka w przyjaznym,
bezpiecznym i zdrowym $rodowisku, w poczuciu wigzi z rodzing;

2) Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie rownych
szans;

3) Dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do psychofizycznych
mozliwo$ci uczniow;
4) Stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,

podejmowania odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie;

5) Tworzenie warunkow do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych
dzieci,

6) Stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej 1 ruchowej;

7) Inspirowanie aktywnosci badawczej oraz wyrazania mysli i przezy¢;

8) Zapewnienie warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego i1 psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych;

9) Upowszechnianie wsrdd dzieci 1 mtodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego
rozwoju,

10) Stworzenie uczniom warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy 1 umiej¢tnosci;

11) Ksztattowanie patriotyzmu oraz postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;

12) Ksztattowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

13) Systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca,
agresja 1zapobieganie tym zjawiskom, podejmowanie dzialan z uczniami,
u ktorych zespodt zjawisk psychicznych i oddziatywan srodowiskowych stwarza
wysokie prawdopodobienstwo powstania uzaleznien; prowadzenie edukacji
prozdrowotnej, promowanie zdrowia psychicznego; wspoétdziatanie z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i1 poradniami zdrowia psychicznego lub innymi
poradniami specjalistycznymi, takze z policja i sagdem;

14) Upowszechnianie ws$rdéd dzieci 1 milodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

15) Wspotdziatanie z rodzicami, rodzing i wspomaganie wychowawczej roli rodziny;
16) Realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

17) Podejmowanie  odpowiednich krokow w celu zapobiezenia wszelkiej
dyskryminacji.
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§5. ZADANIA OPIEKUNCZE I ZASADY BEZPIECZENSTWA

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze i zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom.

2. Majac na uwadze ochron¢ zdrowia oraz zycia ucznidw i pracownikow, szkola zapewnia
bezpieczne, higieniczne warunki pracy i nauki w czasie pobytu w szkole, jak rowniez
podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez szkotg poza jej
terenem zgodnie z ponizszymi zasadami:

1) Uczniowie wchodza do szkoty dwoma wej$ciami:

a) od ul. St. Batorego — najmlodsi uczniowie majacy szatnie na korytarzu przy
salach lekcyjnych na parterze;
b) od ul. Kosmonautéow do szatni gtéwnej — pozostali uczniowie.

2) Budynek szkolny jest zamykany podczas zaje¢ lekcyjnych;

3) Pracownicy obstugi kontroluja wejscie 1 wyjscie 0sob trzecich;

4) Pracownicy obstugi nie dopuszczaja do poruszania si¢ po szkole 0séb trzecich;

5) Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego sg przyprowadzane 1 odbierane
pod opieka dorostych lub dzieci, ktore ukonczyly co najmniej 10 lat, upowaznione
przez rodzicow lub prawnych opiekunéw zapewniajacych dziecku petne
bezpieczenstwo;

6) Rodzice uczniow klas 1-3 doprowadzaja dzieci do wejscia do budynku szkoty
1 pozostawiaja pod opieka dyzurujacych tam nauczycieli, nie odprowadzaja dzieci
do sal lekcyjnych;

7) Uczniowie maja obowigzek zmiany obuwia i pozostawiania go wraz z odzieza
wierzchnig w indywidualnych szafkach.

8) Nauczyciele dyzuruja aktywnie i reaguja na wszelkie niepokojace zachowania
uczniéw oraz udzielajag pomocy w zakresie samoobstugi najmtodszych w szatni;

9) Czas dyzuru nie moze by¢ poswiecony na indywidualne spotkania i konsultacje
z rodzicami;

10) Szkota przejmuje pelng opieke nad dzieckiem przyprowadzonym do szkoly
1 przekazanym nauczycielowi;

11) Rodzic badZz upowazniona przez niego osoba przejmuje petng opieke na dzieckiem
w momencie odebrania go z rak nauczyciela w taki sposdb, ze obie strony - rodzic
i nauczyciel - powziglty wiadomo$¢ o fakcie odbioru dziecka;

12) Szczegodlng opieka wychowawcow 1 nauczycieli sg otoczeni uczniowie klas
pierwszych;

13) Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci ucznidw przed
przystgpieniem do =zaje¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecno$ci ucznia
w dzienniku;

14) W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia,
nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce
oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow;
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15) Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia
z wyjatkiem:

a) ucznidw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢
do $wietlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg si¢ pod opieka nauczyciela
swietlicy szkolnej; $wietlica szkolna dziata od godz. 7.00 a kazdy uczen, ktory
przyszedl do szkoly wczesniej niz przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych, ma
obowigzek zgloszenia si¢ do §wietlicy;

b) uczniéw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
ktorzy pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakoficzenia;

16) Uczniowie, ktorzy sg zwolnieni z niektorych zajec, a zajecia te wypadajg w $rodku
ich planu lekcji w tym dniu, pozostaja pod opieka nauczyciela swietlicy;

17) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniéw, ktdrzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania
1 opieki realizowanej w danym dniu;

18) Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosza:

a) nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe i pozalekcyjne;

b) za ucznidéw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele
petiacy dyzury podczas przerw do ostatniej lekeji danego dnia;

c) zaucznidw przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniow
przebywajacych w $wietlicy — nauczyciel swietlicy szkolnej;

19) Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaj¢é
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢
pedagog szkolny lub dyrektor szkoty (wicedyrektor szkoly) moze:

a) na telefoniczng lub pisemng prosbe rodzicow zwolni¢ ucznia z zaje¢ na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢
za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

b) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktéry uskarza si¢ na zle samopoczucie, zachorowat lub
ulegl urazowi, na wniosek pielegniarki szkolnej. W tym wypadku niezwlocznie
zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka 1 postepuje zgodnie
Z poczynionymi ustaleniami;

c) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta upowazniona
przez rodzica, potwierdzajac ten fakt w sekretariacie szkoty;

20) W chwili opuszczenia szatni 1 wyj$cia przez uczniow z budynku szkoly do domu,
odpowiedzialnos¢ szkoty za ich bezpieczenstwo konczy sig;

21) Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktéry oczekuje na zaj¢cia dodatkowe,
ma obowiagzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela swietlicy;

22) Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska;

23)Uczniowie zobowigzani sa bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu
korzystania z boiska oraz przebywa¢ na boisku wylacznie pod nadzorem
nauczycieli, trenerow, rodzicow;

24)Podczas pobytu ucznidow na wycieczkach, w czasie pobytu na ptywalni, zawodach
sportowych 1 innych, szkota zapewnia im bezpieczenstwo, ktore uregulowane jest
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wewnetrznymi regulaminami obiektow, na ktorych przebywaja uczniowie oraz
wewngtrznymi procedurami szkoty;

25)Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoly 1 musi by¢
zgloszona,

26) Za bezpieczenstwo uczniOw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyl opieke nad
uczniami;

27) W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwsze] pomocy i powiadomienia dyrektora szkoly lub wicedyrektora oraz
rodzicdw ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postgpowanie w razie wypadku regulujg
wewngtrzne procedury;

28) W szkole prowadzone sa zaj¢cia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej;

29)Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani
samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zaje¢;

30) Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora
w przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty zachowuje si¢
agresywnie lub znajduje si¢ pod wplywem alkoholu albo $rodkéw odurzajacych.
Dalsze postgpowanie regulujg wewnetrzne procedury szkolne;

31) Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoly zobowigzani s do
zabezpieczenia ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

32) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony
rower. Fakt kradziezy dyrektor szkoty Iub wicedyrektor zgtasza na policje;

33) Uczniowie, ktoérzy maja pisemng zgode rodzicéw na samodzielny powrdt do domu
po zakonczeniu zaj¢é, obowigzkowo, niezwlocznie opuszczajg teren szkoty;

34) W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty
bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.

35) Rejestr 1 podglad kamer znajduje si¢ w wybranych pomieszczeniach szkoty;

36) W celu podniesienia bezpieczenstwa szkota przynajmniej raz w roku organizuje
ewakuacje probna;

37) Ewakuacja kieruje koordynator wyznaczony przez dyrektora szkoly zgodnie
z instrukcja ochrony przeciwpozarowej;

38) Szkota stosuje zabezpieczenia dostgpu do Internetu, chronigc przed tresciami, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow.

39) Pracownicy szkoly uczestnicza w szkoleniach bhp;

40) Szkota zapewnia w miar¢ mozliwosci - opieke pielggniarska 1 stomatologiczng.

3. Zadania okre$lone w §5 szkota wypeinia, organizujac edukacj¢ w ramach podstaw
programowych, przyjetych programoéw edukacyjnych, wychowawczo-profilaktycznych
oraz szkolnego zestawu programOw nauczania, szkolnego zestawu podrecznikéw
iplané6w nauczania okreslonych wlasciwymi przepisami, a takze poprzez nauke
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przedmiotow dodatkowych, zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach rewalidacyjnych,
wycieczkach edukacyjnych, seansach filmowych, spektaklach teatralnych, koncertach,
spotkaniach z wybitnymi ludZmi oraz poprzez wspotprace ze szkotami europejskimi.

4. Szkota, organizujac edukacje dzieci, uwzglednia zasady wewnatrzszkolnego systemu
oceniania, optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady
promocji 1 ochrony zdrowia.

5. Promocja 1 ochrona zdrowia odbywa si¢ na zajeciach edukacyjnych, wychowawczych, a
takze poprzez udziat w prelekcjach, programach 1 projektach poswigconych zdrowemu
stylowi zycia.

6. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow.

§6. WSPOLPRACA Z RODZICAMI

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych np. §wigto szkoty, jasetka;
2) wlaczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i1 szkoty;

4) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiagni¢¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego, dni
otwartych;

5) mozliwos$¢ wgladu przez rodzicoéw w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.
2. Rodzice maja prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skoéry, rasy,
narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem potrzeb 1 mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wplywaé¢ na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za
posrednictwem rady rodzicoéw;

12
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6) maja prawo oczekiwac wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

7) pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych, w przypadku trudnosci
finansowych uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

8) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami w szczegolnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty 1 innymi
dokumentami majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) przekazywania istotnych informacji na temat funkcjonowania dziecka.
Zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec.

Rodzic lub prawny opiekun dziecka ma obowigzek informowania, w terminie do dnia 30
wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty w obwodzie, ktorej dziecko mieszka, o realizacji
obowiazku szkolnego.

. Niespelnienie obowigzku, szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespelnienie obowiazku szkolnego Iub obowigzku nauki nalezy rozumie¢
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% czasu obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych. Pozostate zasady reguluja wtasciwe rozporzadzenia.

Zebrania, konsultacje oraz indywidualne spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami
maja na celu:

1) zapoznanie ich z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

2) wskazanie trudno$ci i postepéw w nauce, uzdolnien dziecka, osiagnie¢, problemow
z zachowaniem,;

3) udzielanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;

4) zapoznanie ich z zadaniami, efektami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
w klasie 1 szkole;

5) aktywizowanie rodzicow, poglebianie wspotpracy ze szkolg oraz wdrazanie inicjatyw
rodzicow;

6) pozyskiwanie opinii na temat pracy szkoly oraz innych opinii koniecznych do
modyfikacji koncepcji pracy szkoly oraz innych obszaréw dziatan;

7) udzielenia pomocy specjalistow.
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Zebrania rodzicoéw z wychowawcami powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz 4 razy w roku
szkolnym.

Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicoéw z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoly, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowe;.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

Wychowawca oddzialu moze komunikowaé si¢ z rodzicami wykorzystujac: telefon,
poczte elektroniczng lub dziennik elektroniczny.

Indywidualne spotkania rodzicOw z nauczycielami podczas dni konsultacji odbywaja si¢
wedtug opracowanego i przygotowanego harmonogramu.

Rodzic/prawny opiekun ucznia ma obowigzek usprawiedliwia¢ nieobecno$ci dziecka na
biezaco, w nieprzekraczalnym terminie dwoch tygodni od momentu jego przyjscia do szkoty.

ROZDZIAEL 111
ORGANY SZKOLY - ICH KOMPETENCJE, ZADANIA,
SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW

Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.

Organy te dzialaja zgodnie z przyjetymi, odpowiednimi dla nich regulaminami.
Kazdy organ szkotly planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny.

Dziatajace w szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

Kazdy organ szkoly, po analizie planéw dziatania pozostalych organdéw, moze wlaczy¢ sie
do rozwigzywania konkretnych problemoéw szkoty.

Organy mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organow.

Spory miedzy organami rozwigzywane sg w trakcie specjalnych zebran przedstawicieli
wszystkich organdéw poprzez wypracowanie wspdlnego stanowiska.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat podjetych przez Rad¢ Pedagogiczna,
niezgodnych z przepisami prawa.

W przypadku sporu miedzy rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, rada
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rodzicow:

1)
2)
3)

4)

Dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne
decyzje;

Dyrektor szkoly, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron 1 zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
Dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego§ z organow —
strony sporu;

Dyrektor szkoly informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnigciu na piSmie wraz
z uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3.

10. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktoérym strong jest dyrektor szkoty,
powolywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw szkoly, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

11. Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,

a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

12. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

13. Kazdej ze stron przyshuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.

§7. DYREKTOR SZKOLY

1. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych;
wspoéldzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

odpowiadanie za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu zewngtrznego w szkole;
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wykonywanie obowigzkow wynikajacych z pelnienia funkcji przewodniczacego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego;

9) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o ksztatceniu
specjalnym ucznia;

10) wystepowanie do Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

11) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia
ich do innych oddziatow;

12)decydowanie w sprawach zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

13) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty;

14) decydowanie w sprawach wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej. w sprawach odznaczen, nagréd i1 innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoly;

15) wspotpraca z Rada Pedagogiczng, rodzicami 1 Samorzadem Uczniowskim
w wykonywaniu swoich zadan;

16) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli i awansem zawodowym
nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami rozpoczynajagcymi prace w zawodzie,
okreslonych w odrebnych przepisach;

17) opracowywanie arkusza organizacji szkoty;
18) opracowywanie planu finansowego szkoly;
19) organizowanie wyposazenia szkoty w §rodki dydaktyczne 1 sprzet szkolny;

20) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych;

21) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
22)zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

23)egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw i1 pracownikéw ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke szkoty;

24) wspoldziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrgbnymi przepisami,

25) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych;

26) powolywanie wicedyrektoréw i ustalanie zakresu ich obowigzkow;

27)podejmowanie dziatah organizacyjnych w celu wyposazenia uczniow w podreczniki
1 ¢wiczenia;

28) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, harcerzy, stowarzyszen
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1 innych organizacji;

29) oglaszanie zestawu obowigzujacych w szkole podrecznikow i podejmowanie decyzji
o dopuszczeniu do uzytku w szkole programoéw nauczania.

§8. RADA PEDAGOGICZNA

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujagcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisoOw prawa, statutu szkoly oraz innych
regulaminéw wewnatrzszkolnych.

. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktdrych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo
z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Czlonkowie
rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ czlonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie:
a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

b) eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez
rade rodzicow;

c) skreslenia z listy uczniow;
2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

10.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) Organizacje¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) Projekt planu finansowego szkoty;

3) Wnhnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

Niezgodne z przepisami prawa uchwaly rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor szkoty.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa, po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego szkole.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniach spraw.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane zgodnie z odrgbnymi przepisami. Wydruk
komputerowy protokotu jest zatwierdzany przez Rad¢ Pedagogiczng i przechowywany w
segregatorze w sekretariacie szkoty.

§9. SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny 1 przedstawia do akceptacji
Dyrektorowi szkoty.
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Jest wspolorganizatorem zycia szkolnego, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
i rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i w porozumieniu z opiekunem Samorzadu
Uczniowskiego 1 Dyrektorem szkoty.

Samorzad Uczniowski ma prawo do przedstawiania Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej
1 Dyrektorowi szkoty wnioskow 1 opinii dotyczacych wszystkich spraw szkolnych,
a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do =zapoznawania si¢ z programem hauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§10. RADA RODZICOW

W szkole dziala Rada Rodzicow, w sktad ktorej wechodzi jeden przedstawiciel kazdej
rady oddziatowej, wybranej w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw
danego oddzialu. W wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoly.

Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego
przez nauczycieli, oraz profilaktyki dostosowanej do potrzeb rozwojowych
ucznidw jak réwniez potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczo - profilaktyczno skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,
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¢) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.

Przedstawiciel Rady Rodzicow wchodzi w sktad komisji ustalajacej roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, w przypadku, gdy do wystawionej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zostaty zgloszone zastrzezenia.

Na wniosek Dyrektora szkoty Rada Rodzicow opiniuje prace nauczyciela, ktory
wystapil o oceng dorobku zawodowego za okres stazu na wyzszy stopien awansu
zawodowego.

Na og6élnym zebraniu Rady Rodzicow w tajnym glosowaniu wybierany zostaje
przedstawiciel rodzicoéw na konkurs na stanowisko Dyrektora szkoty.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem szkoty.

ROZDZIAL 1V.
ORGANIZACJA SZKOLY

§11. SZKOLA

Szkota jest jednostkg budzetowa, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy
Knuréw, a uzyskane wplywy odprowadza na rachunek bankowy.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkotly s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony o szkolnego zestawu programow nauczania
c) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow niepetnosprawnych;
d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e) zajgcia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniéw ksztattujace aktywnosé
1 kreatywno$¢ uczniow;
f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne,
o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie
oswiaty, np. nauke religii/etyki organizowang na zyczenie rodzicow.
Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow z orzeczong niepelnosprawnoscia,
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajecia
rozwijajace zainteresowania organizowane sg i realizowane zgodnie z przepisami prawa
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dotyczacymi zasad udzielania 1 organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach i szkotach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4 mogg by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy.
Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym z ramowym
planem nauczania sg prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIII w systemie
klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym
planem nauczania dla danego oddziatu.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 a i b, ktére po
wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zaje¢ staja si¢ obowigzkowymi dla ucznia, sa
prowadzone dla catego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina tych zaje¢ trwa
45 minut.

Podziatu oddzialu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych
obowigzkowych dla ucznia, dokonuje si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w przepisach o
ramowych planach nauczania, a podzial uwzglednia si¢ w arkuszu organizacyjnym
szkoty.

Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat 1 przebiega na dwoch etapach ksztatcenia:

1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-III

2) II etap edukacyjny obejmujacy oddzialy klas IV-VIII
Nauka w szkole jest bezptatna.
Rok szkolny rozpoczyna si¢ 01.09. i konczy 31.08., dzieli si¢ na dwa réwne polrocza. Na
poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna ustala zakonczenie pierwszego
polrocza.

Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
cieptego positku w stotéwce szkolne;.

Do realizacji celéw statutowych, szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki i czytelni;

3) Swietlicy szkolnej;

4) stotowki szkolnej;

5) gabinetu pielegniarki;

6) z pomieszczen administracyjno-gospodarczych;

7) zespotu urzadzen sportowych 1 rekreacyjnych (sala gimnastyczna, korekcyjna,
boisko);

8) gabinetu pedagoga;
9) archiwum;
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10) pomieszczen sanitarnych;

11) szatni.

§12. ARKUSZ ORGANIZAC]I SZKOLY

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty.

. Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajac ramowe plany
nauczania, po zasi¢gni¢ciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych wchodzacych w sklad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiegni¢ciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia
1 higieny pracy.

. Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do
arkusza 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkote do zatwierdzenia. Zmiany
wdrazane sa przez dyrektora szkotly po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

§13. ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 13a. CELE 1 ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy 1 nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnos$ci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukac;ji;

2) ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw
1 porazek;

3) rozwijanie umiej¢tnosci spolecznych dzieci, ktére sa niezbgdne w poprawnych

relacjach z dzie¢mi i dorostymi;
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stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspdlnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym 1 technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych;

wprowadzenie dzieci w $wiat wartos$ci estetycznych 1 rozwijanie umiejetno$ciom
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz po stawy patriotyczne;.

Cele realizowane sg poprzez realizacj¢ zadan jak:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych 1 kulturalnych;
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosuja w poznaniu
1 rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych;
wdrazanie dzieci do dbato$ci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing;

wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej
inicjatywy;

wychowanie dla poszanowania dla otaczajacej przyrody;

10) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

11) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

12) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zadania realizowane sg

w formie:

1)
2)
3)

zaje¢ kompensacyjnych i logopedycznych ;
zaje¢ dla rodzicow;

porad, konsultacji, warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli udziela nich w zaleznosci od
potrzeb przez pedagoga, psychologa i logopede. Sposodb sprawowania opieki nad
dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz w czasie zaje¢ poza szkota
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§13b. SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI W CZASIE ZAJEC
WODDZIALE PRZEDSZKOLNYM ORAZ W CZASIE ZAJEC

. Opieke nad dzie¢mi w trakcie calego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawuja
nauczyciele.

. Rozktad dnia uwzglgdnia réwnomiernie rozlozenie zaje¢ w ciggu calego pobytu
w oddziale przedszkolnym i ich r6znorodno$¢, w tym pobyt na §wiezym powietrzu.

Sala zaje¢ posiada wlasciwg powierzchnie, oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie.

Stoliki, krzesta i wyposazenie sali dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju ich
dziatalnosci.

. Dzieci moga korzysta¢ z opieki gabinetu profilaktyki zdrowotne;j.

. W trakcie zaje¢ poza terenem szkoly w tym m.in. wycieczki dydaktycznej lub
rekreacyjnej (spaceru) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia
w oddziale przedszkolnym.

. Rodzice uczniéw oddziatow przedszkolnych maja prawo do wybierania swojej
reprezentacji w formie rady oddzialowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy.

. Przedstawiciel rad oddziatlowych, o ktorych mowa w ust. 2 wchodzi w sktad rady
rodzicow.

§13c. ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

. Oddzialy przedszkolne zachowujg odrgbnosci programowe, a ksztatcenie 1 wychowanie
jest zorganizowane na zasadach okre$lonych dla przedszkoli.

. W szkole moze by¢ wigcej niz jeden oddziat przedszkolny, realizujacy program
wychowania przedszkolnego.

. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju 1 potrzeb
psychofizycznych dzieci - nie dtuzej jak 30 minut.

. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszcza¢ do oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat.

. Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego odbywa z wykorzystaniem systemow
elektronicznych i okreslaja ja odrgbne przepisy .

. Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej okre§lony jest w ramowym
rozktadzie dnia.
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Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera si¢ opfat.

Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy, potrzeb
1 zainteresowania dzieci oraz oczekiwania rodzicow ustalajg szczegotowy plan pracy
oddziatu.

. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzajg i odbierajg rodzice.

12.

Dziecko moze by¢ przyprowadzane 1 odbierane przez inne osoby upowaznione na pi§mie
przez rodzicoOw.

Osoby upowaznione do przyprowadzania i odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego
musza zapewni¢ dziecku pelne bezpieczenstwo.

§13d. PRAWA I OBOWIAZKI RODZICOW ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

Rodzic zobowigzany jest do:
1) przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;

2) wspoldzialania z wychowawca oddziatu przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw
zwigzanych funkcjonowaniem w oddziale przedszkolnym ;

3) punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego
osobiscie lub przez osoby upowaznione na pismie zapewniajace pelne bezpieczenstwo
dziecku;

4) informowania o nieobecnos$ci dziecka - zgodnie z przyjetymi zasadami,
5) przyprowadzania do przedszkola wytacznie dziecka zdrowego.

Obecnos$¢ na zebraniach ogdlnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem.

. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadanh wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w oddziale przedszkolnym,;

2) wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83
ust. 2 ustawy:

3) rzetelnej informacji dotyczacej dziecka - jego zachowania i rozwoju, oraz mozliwosci
uzyskania dla niego pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§14. ODDZIAL

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial (klasa), ztozony z ucznidéw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym ze szkolnego zestawu programow
dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca, ktorego formy spetlniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku wuczniow, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

. Przecigtna liczba uczniow w oddziale (klasie) wynosi do 25 uczniow.

. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do dokonywania corocznego podziatu oddzialow (klas)
na grupy na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i1 bezpieczenstwa.
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy na zaj¢ciach z informatyki, na
zajeciach z jezykdéw obcych 1 w oddzialach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

. Zajecia z wychowania fizycznego s3 prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidéw. W klasach IV-VIII zajecia wychowania fizycznego w miar¢ mozliwosci
powadzone s oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§15. ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale tworza zespol. Nauczyciele moga tworzy¢
zespoly wychowawecze, przedmiotowe lub zespoty problemowo-zadaniowe.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Cele 1 zadania zespotu obejmuja:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia zestawu i sposobow realizacji
programOw nauczania, skorelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania, planowania
i realizacji pracy profilaktyczno-wychowawczej szkoty;

2) opracowanie sposobow diagnozowania poziomu jakosci pracy szkoty oraz materialow
diagnostycznych;
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3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
rozwoju organizacji szkoty;

4) organizowanie doradztwa metodycznego, szczegolnie dla poczatkujacych nauczycieli;

5) wspdldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupelnianiu ich
Wwyposazenia;

6) opracowywanie 1 opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich,
innowacyjnych i1 eksperymentalnych programow nauczania;

7) opracowywanie koncepcji 1 strategii nauczania, wychowania, dostosowywania form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, programdw i planéw pracy szkoty.

§16. LEKCJA

. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych od 30 do
60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ wynikajacy z ramowego planu
nauczania.

. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych
rodzice sobie tego zycza:

w przypadku, gdy uczen nie uczgszcza na lekcje religii, jest objety zajeciami opiekunczo -
wychowawczymi w §wietlicy szkolnej,

uczniowie rozpoczynajacy lub konczacy zajecia lekcji religii, za zgoda rodzicow,
pozostaja w domu lub sg zwolnieni z zaje¢,

szkota umozliwia uczniom uczeszczajacym na lekcje religii udzial w rekolekcjach
wielkopostnych, pozostali moga uczestniczy¢ w zajeciach opiekunczo -
wychowawczych w §wietlicy szkolnej.

§17. POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

Szkota wudziela 1 organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc
udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
3) zaburzeh zachowania i emocji

4) szczegolnych uzdolnien

5) specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢

6) zaburzen komunikacji jezykowej

7) choroby przewlektej

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

9) niepowodzen edukacyjnych

10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.

3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele oraz specjalisci
realizujacy w szkole zadania z =zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»specjalistami”.

4. Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
w formie porad, konsultacji, warsztatbw 1 polega na organizowaniu wsparcia
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ przedstawiciel kazdego organu
szkoty.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele w trakcie
biezacej pracy prowadzac z nim zajg¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow
oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy 1 logopedzi, we wspolpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;
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3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) psychologiem i pedagogiem szkolnym;

5) organizacjami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych

2) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych

3) logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym

4) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci wykazujacych trudnosci
w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia
og6lnego zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

Zaj¢cia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajecia rewalidacyjne organizuje si¢ dla ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

§18. NAUCZANIE INDYWIDUALNE

Organizacja indywidualnego nauczania

1.

Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzacego i jest udzielane na wniosek rodzicow.

Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 2., rodzice skladaja do dyrektora szkoty wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogiczne] o konieczno$ci objegcia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposOb zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Zajecia indywidualnego nauczania s prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.
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W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego =zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci nauczania
objetych  obowigzkowymi zajeciami  edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkdéw, w miejscu, w ktorym sg organizowane zajgcia
indywidualnego nauczania.

Wnhiosek, o ktorym mowa w pkt. 8, sktada si¢ w formie pisemnej zawiera uzasadnienie.

Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, Dyrektor szkoly umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

Na wniosek lub za zgoda rodzicdéw, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwos$ci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicdéw, rodzice lub nauczyciel.

Whiosek, o ktorym mowa w pkt. 8, sklada si¢ do Dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddzialu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
1 oczekiwaniach ucznia oraz jego osiagni¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do
wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma realizowa¢ pod jego kierunkiem.
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20. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajgcia

21.

22.

edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zaj¢cia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program
w catosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych wuzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

Uczen, od klasy 1V, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

§19. ZAJECIA REWALIDACY]JNE

Do szkoly przyjmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego na wniosek rodzicow.

. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do jego

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:
1) pelna realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki i $rodki dydaktyczne;

3) integracje ze sSrodowiskiem rowiesniczym.

§20. BIBLIOTEKA SZKOLNA

Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z biblioteki szkolne;.

Biblioteka jest pracownia interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkotly, doskonaleniu warunkoéw pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw uczniow.

W sktad bibliotek wchodza:

1) wypozyczalnia, ktora gromadzi, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego;

2) czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiggozbidr podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego.
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Szczegdlowe zasady udostepniania zbiorow bibliotecznych, podrecznikdéw, materiatdéw
edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych okresla odrgbny regulamin.

Do zbioréw bibliotecznych naleza ksigzki 1 podreczniki, czasopisma, dokumenty na
nos$nikach elektronicznych oraz inne materialy niezbedne do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty.

Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoly, sag one dostosowywane do
tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dost¢gp do
ksiggozbioru.

Biblioteke prowadza nauczyciele bibliotekarze, ktorych zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie 1 udostepnianie zbiorow bibliotecznych, podrecznikow,
materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych zgodnie potrzebami uczniow
1 nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
réznych Zrodet;

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spolecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

6) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych;

7) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

8) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach §wiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
i rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania nawyku czytania
1 samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materialow dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspdlnych przedsiewzigé

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
1 rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw;

4) rodzicami na zasadach partnerstwa w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogiczne;j;
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5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych zaje¢ edukacyjnych
1 kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglednieniem ustawy
o bibliotekach.

Biblioteka postuguje si¢ pieczatka okragla o $rednicy 20 mm, zawierajacg w Srodku napis
Biblioteka, a w otoku napis Miejska Szkota Podstawowa Nr 6 im. Krolowej Jadwigi
w Knurowie

§21. SWIETLICA SZKOLNA

Swietlica prowadzona przez szkole jest przeznaczona wytacznie dla uczniéw tej szkoty.

Swietlica organizuje opieke dla uczniéw klas I-III, ktorzy musza dluzszej przebywaé
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych opiekunoéw).
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w $wietlicy

liczy, nie wigcej niz 25 ucznidéw na jednego opiekuna.

Swietlica szkolna jest pracownia szkolng shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow w zaleznos$ci od grupy wiekowe;j.

. Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie w godzinach od 7:00 do 16:00.

W celu zapisania dziecka do $wietlicy, rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg pisemny
wniosek do wychowawcy $§wietlicy w terminie podanym w pierwszym dniu rozpoczecia
roku szkolnego przez wychowawcow klas oraz umieszczonej na tablicy ogloszen.

Wzér sktadanego wniosku udostepniany jest w swietlicy.

Celem dziatalno$ci S$wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowaweczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej 1 rekreaci.

Do zadan swietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wilasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia,

2) organizowanie gier 1 zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniu 1 na dworze, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny
ucznidéw, a takze ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan czy uzdolnien,

3) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie kulturalnych nawykow zycia codziennego,

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny
1 czystosci oraz dbalo$¢ o zachowanie zdrowia,
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5) rozwijanie samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnosci,

6) wspotdzialanie z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami oraz $rodowiskiem
lokalnym szkoty.

10. Do zadan nauczyciela - wychowawcy szkoly nalezy dbato$¢ o wypetianie powyzszych
zadan szkoly oraz prowadzenie dokumentacji $wietlicy, a przede wszystkim dbatos¢
o bezpieczenstwo dzieci.

11. Sposob funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla wewnetrzny regulamin.

§22. STOLOWKA SZKOLNA

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania prawidtowego rozwoju uczniow
w szkole moze by¢ zorganizowana stotowka.

2. Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysoko§¢ oplat za positki, ustala
dyrektor szkoty w drodze porozumienia zawartego z firmg cateringowg oraz z Miejskim
Osrodkiem Pomocy spoteczne;j.

5. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czesci optat, o ktérych
mowa w ust. 3.:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

6. W szkole, w celu ufatwienia uczniom korzystania ze stotowki szkolnej, ustala si¢
w porozumieniu z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim przerwy obiadowe.

7. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw spozywania positkow, dyrektor
szkoty organizuje w stotowce dyzury nauczycieli, ustalajac ich harmonogram.

8. Na kazdej z przerw, o ktorych mowa w ust. 5., dyzuruje co najmniej 1 nauczyciel.

§23 SZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla oddzialow przedszkolnych i klas I-VIII
przez prowadzenie zaplanowanych 1 systematycznych dziatan majacych na celu
wspieranie uczniow w procesie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
1 zawodowych.
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. Dziatania w oddziatach przedszkolnych obejmujg preorientacj¢ zawodowa, ktéra ma na
celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan 1 uzdolnien;

. Dzialania w klasach I-VI obejmujg orientacj¢ zawodowa, ktéra ma na celu zapoznanie
uczniow z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec pracy
1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

. Dziatania w klasach VII 1 VIII maja na celu wspieranie ucznibw w procesie
przygotowania ich do $wiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia
i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych
oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

. Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w oddziatach przedszkolnych na zajeciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie
z przyj¢tym programem wychowania przedszkolnego;

2) w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
0golnego;

3) w klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogolnego 1 na obowigzkowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego.

. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego, ktory okresla:

1) dziatania zwigzane z jego realizacja, w tym:
a) tematyke dzialan z uwzglednieniem tresci programowych oraz oddziatow, ktorych

dotyczag te dziatania;

b) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych
dzialaniach, w szczegdlnos$ci przez organizacje spotkan z rodzicami;

¢) terminy realizacji dziatan;
d) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan;
2) podmioty, z ktérymi szkola wspotpracuje przy jego realizacji, takimi jak: pracodawcy,

szkoty prowadzace ksztalcenie zawodowe, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
placowki doskonalenia nauczycieli lub instytucje rynku pracy.

. Program opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele
odpowiedzialni za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez
dyrektora szkoty.

. Dyrektor szkoty, w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program.

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane
z doradztwem zawodowym;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu oraz koordynacja jego realizacji.

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sig
oddziatami, psychologdéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w
programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania realizuje wskazany przez dyrektora
szkoly nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca, opiekujacy si¢ oddzialem, pedagog
lub psycholog.

. Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest
umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.

§23. CEREMONIAL

Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.

Szkola ma swdj sztandar, a poczet sztandarowy wraz ze sztandarem bierze udzial
w uroczystosciach o podniostym charakterze na terenie szkoty i miasta.

Ceremonial szkoty tworzy si¢ w oparciu o tradycje szkoly, oraz nowe pomysty
nauczycieli 1 rodzicow.

Patronem szkoty jest Krolowa Jadwiga. Jej postaé przyblizana jest na zajeciach
z wychowawca.

Pasowanie na Pierwszoklasiste jest Swigtem Szkoty.

Harmonogram imprez 1 uroczystosci szkolnych jest opracowywany przez organy szkoty
na poczatku roku szkolnego.

W kazdym potroczu zaplanowana jest uroczysto$¢ o charakterze patriotycznym.

Rok szkolny konczy si¢ akademig podsumowujacg osiggniecia poszczegolnych uczniow
i klas. Najlepsze klasy otrzymuja wyrdznienia, migdzy innymi w kategoriach: ,,Klasa
z najwyzsza Srednig”, ,,Klasa z najwigksza iloscig ocen celujacych”, ,Klasa z najwyzsza
frekwencja”, ,,Klasa z najwyzszym czytelnictwem”. Poszczego6lni uczniowie rowniez
otrzymujg wyroznienia w kategoriach: ,,Absolwent Roku”, ,,Uczen z najwyzszg $rednig”,
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,Uczen z najwiekszg iloscig ocen celujacych”, ,,Uczen ze 100% frekwencja”, ,,Uczen
znajwyzszym czytelnictwem”, ponadto za najlepsze osiagnigcia w konkursach,
osiggnigcia sportowe 1 inne odbywajace si¢ w danym roku szkolnym.

Oprawa uroczystosci szkolnych o podniostym charakterze ma oprawe muzyczng,
wspierang przez chor szkolny 1 sztandar.

Podczas uroczystosci szkolnych (np. rozpoczecie, zakonczenie roku szkolnego, egzamin)
obowiazuje strdj galowy w stonowanych biato-czarnych kolorach.

§24. DOKUMENTACJA

. Arkusze ocen i dziennik elektroniczny s3a obowiazujaca dokumentacja przebiegu

nauczania. W formie papierowej szkota moze prowadzi¢ dzienniki pracy S$wietlicy,
pedagogoéw, biblioteki.

Dziennik elektroniczny funkcjonuje za posrednictwem strony www.synergia.librus.pl.

Oprogramowanie oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme¢ zewnetrzna,
wspotpracujaca ze Szkola na podstawie umowy podpisanej przez Dyrektora Szkotly
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego w Systemie Kontroli Frekwencji i Postepow w Nauce.

Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika internetowego, pracownicy szkoty, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegdtowa
odpowiedzialno$¢ reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

. Administratorem danych osobowych jest Szkota.

Pracownicy szkoty zobowigzani sg do stosowania zasad zawartych w regulaminie
dziennika elektronicznego.

§25. WOLONTARIAT W SZKOLE

W szkole organizuje si¢ prace wolontariacka ucznidow na rzecz pomocy innym uczniom
1 instytucjom wspolpracujacym ze szkola. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego
Klubu Wolontariusza.

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznos$ci szkoty: nauczycieli,
ucznidow oraz rodzicOw na rzecz potrzebujacych.

Wolontariusz w szkole to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
$wiadczenia.
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Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i bezinteresownie chce pracowa¢ na
rzecz innych.

Szkota w ramach wolontariatu organizuje np. Szlachetng Paczke, akcje ,,Pomagamy
potrzebujacym” itp.

Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
1) srodowisko szkolne;

2) s$rodowisko pozaszkolne.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
. W szkole utworzone sg nastgpujace stanowiska pracownikow pedagogicznych:

1) dyrektor szkoty,

2) wicedyrektor szkoty,

3) nauczyciele specjalisci,

4) nauczyciel bibliotekarz,

5) nauczyciel,

6) nauczyciel wychowania przedszkolnego,

7) pracownicy obstugi i administracji.

. Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i obowigzki
nauczycieli okresla ustawa ,,Karta Nauczyciela” 1 przepisy wykonawcze.

. Zasady zatrudniania w szkole pracownikow administracyjnych i obstugi reguluja odrebne
przepisy m.in. przepisy o pracownikach samorzadowych i Kodeks Pracy.

§26. DYREKTOR SZKOLY

Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej
dokonuje powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
oraz odwotania ze stanowiska.
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§27. WICEDYREKTOR SZKOLY

Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

petnienie funkcji Dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci;

wspoéldziatanie z Dyrektorem w ksztattowaniu tworczej atmosfery pracy w szkole,
wlasciwych warunkéw pracy i stosunkow pracowniczych;

przygotowanie informacji o stanie pracy Szkoly w zakresie przydzielonych
obowigzkow;
prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym w zakresie

przydzielonych zadan i przedmiotow w ramach dzialalnosci hospitacyjne;.

§28. NAUCZYCIELE SPECJALISCI

Zadania nauczycieli specjalistow:

1.

Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

Podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych
1 sSrodowiskowych;
udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajacych rozwigzywanie trudnych

probleméw wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie dzialan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje swiadczgce ten rodzaj wspierania
rodziny;

koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placéwki
$wiadczace pomoc spoteczna;
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10) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych w celu okreSlenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

11) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow;

12) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;

13)inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

14) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

15) prowadzenie warsztatow i1 innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badafh przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych z uczniami, u ktdrych stwierdzono zaburzenia
roZwoju mowy;

3) wspodlpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowys;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dzialan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
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4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy
1 przedstawiaja do akceptacji Dyrektorowi szkoty.

§29. BIBLIOTEKARZ

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami:

1) udostepnianie ksigzek, czasopism i innych materiatow bibliotecznych czytelnikom
indywidualnym i1 zbiorowym w wypozyczalni i1 czytelni;

2) zaznajamianie uczniow z zasadami korzystania z biblioteki szkolnej;

3) umozliwianie uczniom swobodnego przegladania i dokonywania wyboru ksiazek;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznioéw;

5) przygotowanie do samodzielnego doboru warto$ciowych ksigzek 1 materiatow
bibliotecznych do potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych czytelnikow;

6) prowadzenia rozmoéw z poszczegdlnymi czytelnikami na temat ich lektury
(wywiad czytelniczy), udzielanie porad bibliotecznych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych w zaleznosci od potrzeb odbiorcow;

7) udostgpnianie uczniom miejsca do nauki 1 odrabiania lekcji oraz pomoc
w rozwigzywaniu zadan domowych;

8) wdrazanie do umiejetnego postugiwania si¢ ksigzka, czasopismem oraz do
korzystania z r6znych typoéw wydawnictw i pomocy bibliotecznych;

9) przysposabianie uczniéw do korzystania z biblioteki publicznej;

10) przysposabianie uczniéw starszych klas do postugiwania si¢ bibliografig i innymi
zrédlami informacji o drukach 1 materiatach bibliotecznych;

11) wyrabianie u uczniow nawyku czytania czasopism i prasy;

12) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

13) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajaca wrazliwos¢ kulturowsa
1 spoteczng ucznidow, w tym zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe]
ijezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowej oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;
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14) propagowanie zbiorow biblioteki 1 czytelnictwa poprzez organizowanie réznych
form pracy czytelniczej przy wspotudziale uczniéw, czionkéow Rady
Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow (spotkania autorskie, kiermasze, konkursy,
wystawy, wycieczki);

15) wspotpraca z nauczycielami w zakresie: przygotowania i udostgpniania pomocy
potrzebnych w przygotowaniu si¢ do zaje¢, propagowania i kontroli czytelnictwa;

16) wspotpraca z bibliotekami pozaszkolnymi, w szczegolnosci z najblizsza biblioteka
publicznag, z ktdrej korzystajg uczniowie, polegajaca na wspolnym organizowaniu
imprez czytelniczych, uzgadnianiu zasad uzupetnienia zbiorow w celu

17) zaspokojenia potrzeb czytelniczych ucznidéw, wymianie obserwacji dotyczacych
czytelnictwa 1 do§wiadczen w pracy z uczniami,

18) przygotowanie materiatow i wnioskéw do analizy czytelnictwa na zebrania Rady
Pedagogicznej;

2. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy organizacyjno-technicznej:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

planowanie pracy biblioteki poprzez opracowanie rocznego planu, prowadzenie
ewidencji zaje¢ w dzienniku bibliotekarza, opracowywanie sprawozdawczosci;
gromadzenie zbiorow tj. state ich uzupelnianie i selekcjonowanie przy wspotpracy
grona nauczycielskiego (szczegdlowe warunki Kkorzystania przez ucznidw
z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych okreslone zostalty w odrgbnym
dokumencie);

odbior, sprawdzenie zgodnosci zamoOwienia z dostawg podrecznikdow, Ewiczen
1 materiatow edukacyjnych dla uczniéw oraz ich wydanie uczniom,;

troska o zabezpieczenie, prawidtowe rozmieszczenie 1 konserwacj¢ zbiorow.
prowadzenie ewidencji zbioréw w programie bibliotecznym.

opracowywanie biblioteczne zbiorow tzn. znakowanie pieczecig oraz klasyfikowanie
do odpowiednich dziatéw biblioteki, nanoszenie sygnatury i numeru inwentarzowego
oraz zakladanie kart ksigzek i kart katalogowych do prowadzonych przez biblioteke
katalogoéw elektronicznych;

3. Uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia;

4. Wiasciwe urzadzenie 1 wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska
o estetyke wnetrza biblioteki,

5. Protokolarne przyjecie biblioteki od poprzednika lub przekazanie nastgpcy w sposob
okreslony obowigzujacymi przepisami i udzial w inwentaryzacji zbiorow.
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§30. NAUCZYCIEL

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

D)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w szkole podczas prowadzonych zajec
obowiagzkowych i nadobowiazkowych, podczas powierzonego dyzuru w czasie przerw
zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty lub przydzielonym
zastgpstwem, a takze na zajeciach poza terenem szkoty organizowanych po uprzednim
uzyskaniu zgody Dyrektora;

zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa w szkole i drodze do szkoty oraz
zasadami prawa szkolnego;

dbatos¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie;
zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego,
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

udzielanie pomocy Ww przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o odpowiednie rozpoznanie potrzeb ucznidéw 1 wspolprace z instytucjami o§wiatowymi
oraz organizacjami dzialajacymi na rzecz mtodziezy,

doskonalenie  wtasnych umiejetnosci  dydaktycznych, odpowiedzialno$¢ za
podnoszenie poziomu wiedzy,

ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢

0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidow. Wypelnianie tego zadania nalezy do
obowigzkow kazdego nauczyciela.

Nauczyciel w szczeg6lnosci zobowigzany jest do:

1)

2)

3)

4)
5)

przedstawienia Radzie Pedagogicznej wybranego programu nauczania oraz
podrecznika sposroéd programoéw i1 podrgcznikéw dopuszezonych do uzytku szkolnego;

wspotdziatania w konstruowaniu, opiniowaniu i1 wdrazaniu wewnatrzszkolnych
programéw nauczania, innowacji i eksperymentéw pedagogicznych a takze wyboru
podrecznikéw 1 srodkéw dydaktycznych oraz metod ksztalcenia;

pisemnego opracowania planu dziatan dydaktycznych w oparciu o podstawy
programowe i obowigzujacy program nauczania danego przedmiotu;

realizowania przewidzianych zaje¢ dydaktycznych;

systematycznego oceniania wiedzy 1 umiejetno$ci ucznia z zachowaniem
obiektywizmu 1 bezstronnosci w ocenie oraz zgodnie z obowigzujagcym regulaminem
oceniania (WO), klasyfikowania i promowania uczniow;
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6) do pisemnego szczegdlowego umotywowania S$rodrocznej 1 rocznej oceny
niedostatecznej z przedmiotu nauczania oraz oceny nagannej z zachowania.

7) wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i1 metod aktywizujacych
ucznia;

8) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwos$ci nauczyciela;
9) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) wystepowania z wnioskami, na prosb¢ rodzicow, o umozliwienie uczniom szczegélnie
zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki;

11) wykorzystania pomocy naukowych;

12)umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych;

13) ukierunkowywania uczniéw celem wyboru wlasciwego zawodu lub wiasciwej szkoty
ponadpodstawowe;j;

14) prowadzenia dokumentacji szkolnej;

15) przygotowywania konspektu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w pierwszym roku
pracy;
16) sprawdzania obecnos$ci ucznidow na kazdej jednostce lekcyjne;;

17) ukonczenia okre§lonych przepisami kursoéw bhp oraz dokonywania okresowych badan
lekarskich;

18) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i wykonywania jej uchwal;
19) doskonalenia wlasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego;

20) udziatu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach doskonalenia
zawodowego;

21) pelnienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych;

22) ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa wsrdéd ucznidw
1 pracownikow, wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

23) dzielenia si¢ swoim do$wiadczeniem z innymi nauczycielami;

24) sprawowania opieki nad miodymi nauczycielami lub nauczycielami w awansie
zawodowym;

25) zastepowania w uzasadnionych sytuacjach innych nauczycieli;
26) punktualnego rozpoczynania zajec 1 terminowej realizacji zadan.

Nauczyciele odpowiedzialni za przydzielone pracownie i sale gimnastyczne opracowuja
1 wywieszajg w widocznym miejscu szczegotowe regulaminy i instrukcje korzystania
z pracowni oraz sal gimnastycznych.
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5. Na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznajg ucznidw z ustalonymi regulaminami
1 instrukcjami pracowni i sal gimnastycznych oraz kontroluja zasady przestrzegania tych
regulaminow 1 instrukcji.

§31. NAUCZYCIEL WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

1. Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:

1) jakos¢ oraz wyniki pracy, dydaktycznej i wychowawczej;

2) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankow podczas zajgc;

3) pobudzanie procesOw rozwojowych do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystywanie ich kreatywnosci;

4) planowanie 1 prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w  oparciu
o dopuszczony do uzytku w szkole program wychowania przedszkolnego;

5) wspdlpracg z pedagogiem oraz z innymi specjalistami stuzacymi pomoca
W rozwigzywaniu problemow;

6) prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji pedagogicznej
stuzacej poznawaniu swoich wychowankow;

7) indywidualizacje¢ i otoczenie opieka kazdego z wychowankow i dostosowuja metody
1 formy pracy do jego mozliwosci.

2. Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie I szkoty
podstawowej nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci
wszystkich dzieci 6-letnich do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

3. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicow ze Statutem.

4. Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedz¢ pedagogiczng,
rozwija 1 doskonali swoj warsztat pracy, uczestniczy w roznych formach doskonalenia
zawodowego.

5. W oddziale przedszkolnym prowadzona jest systematyczna wspotpraca z rodzicami
w celu jednolitego oddziatywania wychowawczego.

6. W ramach tej wspolpracy nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

1) udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;

2) systematycznie informuje rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych
realizowanych w oddziale przedszkolnym;

3) zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wiacza
ich do ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci 1 umiejetnosci;

4) informuje rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wlacza ich do
wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnos$ci na jakie natrafiaja;

5) zacheca rodzicéw do wspotdecydowania np. wspolne organizowanie wydarzen,
w ktorych biorg udzial dzieci.
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§32. WYCHOWAWCA KLASY

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniem, w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

Tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

Podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan:

D)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje prace wychowawczo-opiekunczg 1 organizuje z uczniami i ich rodzicami
rozne formy zycia spotecznego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski;

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (zaréwno uczniéw szczegolnie
uzdolnionych jak i uczniéw z r6znymi trudnos$ciami i niepowodzeniami).

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspodldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

3. Wychowawca w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1)

2)

3)

4)

wspoltpracy z rodzicami, diagnozowania sytuacji wychowawczej, analizowania
kierunkow pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 jej efektow;

wspoldecydowania z samorzadem klasy i rodzicami uczniéw o programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dhuzsze okresy,

zapoznania rodzicow 1 ucznidbw z regulaminami wewngtrznymi oraz
postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi na ich podstawie;

ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegétowymi kryteriami oceny
zachowania zatwierdzonymi przez Rade Pedagogiczng (WO),
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powiadomienia rodzicéw o przewidywanym dla ucznia $rodrocznej 1 rocznej
ocenie niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem kazdego potrocza zajec
dydaktyczno-wychowawczych w formie pisemnej, w uzasadnionych sytuacjach —
korespondencyjnie;

udostepniania uczniom wszelkich informacji dotyczacych szkét wyzszego stopnia
na terenie wojewoOdztwa (rowniez poza nim), profilu ich ksztatcenia oraz
warunkow, jakie uczen musi spetni¢, ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej szkoty.

4. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ danego oddziatu:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

dokonuje wpisow do dziennika elektronicznego danych osobowych ucznia;

stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne,
oceny czastkowe, oceny koncowe);

przygotowuje S$rodroczne, miesi¢gczne, roczne i wynikajagce z pomiaru jakosci
pracy szkoty zestawienia i1 obliczenia statystyczne,

wpisuje oceny do arkusza ocen,;

wypehlia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow
(sprawozdania z klasyfikacji, pisemne motywacje nagannych zachowania, itp.);

dokonuje innych wpisow (notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkoty,
itp.);
wypisuje $wiadectwa w koncu roku szkolnego;

prowadzi korespondencj¢ z rodzicami zwigzang z biezagcymi wydarzeniami
1 potrzebami,

nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach, itp.);

10) sporzadza opinie o uczniu na potrzeby uprawnionych do otrzymywania opinii

instytucji oswiatowych wspoldzialajacych ze szkota na rzecz ucznia;

11) dokumentuje dziatania wychowawcze 1 wspotprace z rodzicami;

12)na biezaco wspotdziata z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami

swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej
ze strony:

1) Dyrektora Szkoty;

2) Wicedyrektora;

3) pedagoga szkolnego;

4) pielegniarki szkolnej;

5) nauczycieli bibliotekarzy,
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6) poradni psychologiczno-pedagogicznej,
7) Rady Pedagogicznej,

8) Rady Rodzicow,

9) doradcéw metodycznych,

10) nauczycieli innych przedmiotoéw,

11) innych placowek 1 instytucji o§wiatowo-wychowawczych.

§33. PRACOWNICY OBSLUGI I ADMINISTRAC]I

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.

Pracownicy obstugi oraz administracji sa pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkot/przedszkoli publicznych
reguluja odrebne przepisy.

Podstawowym zadaniem pracownikéw obstugi 1 administracji jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia w czystos$ci i porzadku.

Do obowigzkow pracownika samorzadowego zatrudnionego w szkole nalezy
w szczegblnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) sumienne, sprawne 1 bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie si¢ z godno$ciag w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

8) sktadanie o§wiadczen o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami
ustawy.

Szczegolowy zakres obowigzkow, a w tym szczegétowe zadania pracownikow
administracji 1 obstugi niepedagogicznych ustala Dyrektor szkoty.

Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow
na zajmowanym stanowisku.
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ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§34. PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen ma prawo do:
wiedzy o przystugujacych mu prawach;
ksztalcenia si¢, wychowania 1 opieki odpowiedniej do wieku 1 osiggnigtego rozwoju;

dostosowanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

zapoznania si¢ ze statutem szkoly, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami i1 procedurami obowigzujacymi w szkole;

zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu hauczania;

odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoly;
opieki wychowawczej;

swobody w wyrazaniu wlasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych o0sob;

10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego

programu lub toku nauki, w przypadku szczego6lnych uzdolnien ucznia;

11)umozliwienie ukonczenia szkoly w skroconym czasie;

12) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie

pisemnych prac klasowych;

13)jawnej i umotywowanej oceny;

14) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek, ograniczania zadan domowych na

weekendy (wyjatek jak przedmiot jest raz w tygodniu 1 jego realizacja wypada
w piatek), nie wiecej jak dwie prace klasowe lub sprawdziany w tygodniu;

15) opieki zdrowotnej;

16) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

17) ochrony wtasnosci intelektualne;;

18) wspolorganizowania imprez szkolnych 1 uczestnictwa w nich;

19) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprz¢tu znajdujacego sie¢ w szkole;
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20) wspotredagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;

21) bezpiecznych warunkow nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkole;
22)uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy;

23) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
24)wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;

25)pomocy materialnej 1 stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;

26) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu 1 kierunku ksztalcenia;

27) reprezentowania szkoly na zewnatrz;
28) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
29) do rownego traktowania;

30)do zwolnienia ze sprawdzianow 1 ustnych odpowiedzi na tydzien przed udzialem
w wojewddzkim konkursie przedmiotowym;

31)do nagrody za 100% frekwencje obliczonga z wylaczeniem nieobecnosci
usprawiedliwionej wynikajacej z reprezentowania szkoty.

2. Do obowiazkow ucznia nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujacych w  szkole przepisbw praw zewngtrznego
1 wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiej¢tnosci;

3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdw, nauczycieli i innych oséb;

7) dbanie o swoje zdrowie, higien¢ osobista, bezpieczenstwo wilasne 1 kolegow;
nieuleganie nalogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

8) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas
uroczystosci - stroju galowego;

9) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

10) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;

11) wykazywanie si¢ wiedzg zdobyta podczas zajec;

12) przygotowywanie si¢ do zaj¢€ 1 systematyczne w nich uczestnictwo;

13) dbanie o usprawiedliwienie przez rodzicoéw nieobecnosci wciggu 14 dni od dnia
powrotu do szkoty;
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14) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaly zadane;

15) pisa¢ testy sprawdzajace celem zdiagnozowania poziomu edukacyjnego uczniow.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:

10.

1) bierze aktywny udzial w zajeciach, stara si¢ nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu;
2) wspolpracuje z nauczycielem 1 uczniami danego oddziatu;

3) dzieli si¢ swoja wiedzg 1 doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;

6) korzysta z urzagdzen multimedialnych tylko na polecenie lub za zgoda nauczyciela;

7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym si¢ uczy.

. Uczen moze wnosi¢ telefon komorkowy na wtasng odpowiedzialnos$¢ od kl. IV. Korzysta

z niego podczas przerw miegdzylekcyjnych zgodnie z zasadami netykiety oraz zasad
wspotzycia spolecznego. Podczas lekcji 1 imprez szkolnych korzysta z telefonu
komoérkowego tylko za zgoda nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub
nagrywanie osob bez ich zgody. Nie zastosowanie si¢ do wyzej wymienionych zasad
skutkuje zdeponowaniem telefonu w sekretariacie szkoly po jego wczesniejszym
wylaczeniu przez ucznia. Zdeponowany telefon odbiera wylacznie rodzic (prawny
opiekun) za pisemnym potwierdzeniem.

. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne

w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;.
Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia klasy dsmej
szkoty podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia zostaje skreslony z listy uczniow. W takim przypadku
moze zwrdci¢ si¢ z pisemng prosbg do Dyrektora o zgode na dokonczenie cyklu
ksztatcenia. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:

1) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu,
2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci daje podstawe do nieklasytikowania,

3) grozi mu nieodpowiednia ocena z zachowania.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé
do podjecia nauki szkolne;.

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktdre zostato
wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego.
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W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie speinienia obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone, na wniosek rodzica/prawnego opiekuna, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
8 roku zycia. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Do o$mioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:
1) zurzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) - dzieci zamieszkate poza obwodem
danej szkoty, jezeli w klasie sg wolne miejsca.

3) Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka, dzieci spoza Knurowa, jesli po zabezpieczeniu potrzeb
mieszkancoOw Gminy Knurow nadal sg wolne miejsca.

. Do klasy programowo wyzszej w szkole przyjmuje si¢ ucznia, ktory spetnia obowiazek

szkolny na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie o$wiaty (dot. szczegélnych
przypadkéw spetniania obowigzku szkolnego poza szkota po otrzymaniu zezwolenia
z okresleniem warunkow).

Ucznia przyjmuje si¢ do szkoty na podstawie §wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego
przez szkote za granicg 1 ostatniego $wiadectwa wydanego w Polsce, po ustaleniu
odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Niespelnienie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji zgodnie
z obowigzujacym prawem.

§35. NAGRODY I KARY

. Niewywigzywanie si¢ z obowigzkéw wymienionych powyzej bedzie mialo wplyw na

oceng z zachowania.

Okresla sie rodzaje nagrod 1 kar stosowanych wobec ucznia oraz tryb odwolywania si¢ od kary.
Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce 1 sporcie;

2) przyktadng postawg uczniowska np. pomoc w nauce innym uczniom, poprawne
reagowanie w przypadkach agresji, itp.;

3) prace na rzecz klasy 1 szkoty;

4) 1inne pozytywne zachowania.

. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) pochwalte wychowawcy;

2) pochwate dyrektora wobec uczniow szkoty;
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3) list pochwalny do rodzicow;
4) $wiadectwo z wyrdznieniem,;

5) nagrode rzeczowa - uczniowie, ktérzy spetili warunki aktualnie obowigzujacego
rozporzadzenia MEN w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw
w szkotach publicznych;

Za lekcewazacy stosunek do nauki i1 innych obowigzkéw szkolnych stosuje si¢
nastepujace kary:

1) rozmowa z uczniem i jego rodzicami (w niektorych przypadkach takze z udziatem
pedagoga lub dyrektora);

2) upomnienie z wpisem do zeszytu uwag;

3) nagana wychowawcy z powiadomieniem rodzicow;

4) upomnienie Dyrektora szkoly z wpisem do dziennika;

5) nagang¢ Dyrektora Szkoty;

6) przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole;

Whiosek o przeniesienie do innej szkoly motywuje sie:

1) dobrem i bezpieczenstwem ucznia;

2) negatywnym wptywem ucznia na zespot klasowy;

3) konieczno$cig rozdzielenia grupy uczniéw sprawiajacych problemy wychowawcze.
Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.

Jezeli, mimo zastosowania ww. kar, uczen nadal nie wypelnia swoich obowiazkéw i nie
przestrzega regulaminu szkoty, moze by¢ ukarany poprzez:

1) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach szkolnych
i reprezentowania szkoly na zewnatrz;

2) zawieszenie prawa do udzialu w wycieczkach szkolnych - decyzja wychowawcy
klasy lub pedagoga szkolnego.

W przypadku, gdy uczen lub jego rodzice stwierdzg, iz doszto do famania praw ucznia
(praw dziecka zagwarantowanych w Konwencji Praw Dziecka), uczen badz jego rodzice
(prawni opiekunowie) majg prawo odwota¢ si¢ na piSmie, osobiscie badz za
posrednictwem arbitra samorzadu uczniowskiego do:

1) Dyrektora szkoty;
2) Kuratora o$wiaty;

Dyrektor szkoly jest zobowigzany rozpatrzy¢ wniosek w ciggu siedmiu dni roboczych
1 poinformowa¢ zainteresowanego pisemnie o podjetej decyzji.
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11. Decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna (na poziomie szkoty). W przypadku odwotania
ztozonego do Kuratorium Os$wiaty tryb postgpowania wynika z wewnetrznych procedur
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

12. Tok postgpowania z uczniem sprawiajagcym klopoty wychowawcze:

1) zatozenie karty obserwacji - kazdy wpis podpisany przez uczestnikéw spotkania, np.
ucznia, rodzica, wychowawce, pedagoga.

2) dziatania podejmowane przez wychowawceg:

rozmowa z uczniem upomnienie
telefon do domu bez pozytywnego skutku nagana wychowawcy
list polecony

>

bez pozytywnego skutku

3) dzialania podejmowane przez wychowawce i pedagoga:

|

upomnienie
dyrektora szkoty

nagana

bez pozytywnego skutku dyrektora szkoty

>

bez pozytywnego skutku

przeniesienie do
rownolegtlej klasy

13. W przypadku naruszenia przez ucznia norm kultury, bezpieczenstwa i godnosci
nauczyciela czy innych pracownikow szkoty dopuszcza si¢ zmiang toku postepowania
przez wychowawce, pedagoga.

14. W zaleznosci od potrzeb podejmowana jest wspotpraca z policja i strazg miejska.

15. Szczegotowe zadania profilaktyczne sg zawarte w szkolnym programie profilaktycznym.
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ROZDZIAL VII
SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

§36. CELE OCENIANIA

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

motywowanie ucznia do pracy;

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

informowanie rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczycieli o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach dziecka;

wskazywanie 1 zapobieganie trudno$ciom;
pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
wskazywanie mocnych i stabych stron ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce.

§37. TRYBY OCENIANIA

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczego6lnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
biezace ocenianie;

ustalanie $§rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz z zachowania;

kontakty z rodzicami (opickunami prawnymi) i informowanie o postepach
1 trudnosciach ucznia;

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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7) procedury odwotawcze;

8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

§38. FORMULOWANIE PRZEZ NAUCZYCIELI WYMAGAN EDUKACYJNYCH
ORAZ INFORMOWANIE O NICH UCZNIOW I RODZICOW (PRAWNYCH
OPIEKUNOW)

. Przy formutowaniu wymagan edukacyjnych nauczyciel powinien bra¢ pod uwage:
1) postepy, aktywnos$¢, samodzielnos$¢ pracy;
2) umiejetnos¢ wspotpracy;
3) prezentacj¢ pracy;
4) umiejetnos¢ tworczego korzystania z informacii;
5) gietkos¢ i ptynnos$¢ myslenia;
6) mozliwosci intelektualne i sprawnosciowe ucznia;
7) zaangazowanie, postawe wobec zadan;

8) indywidualizacj¢ pracy z uczniem odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i psychofizycznych.

. Wymagania edukacyjne sg formutowane dla kazdego etapu edukacyjnego i1 kazdego
przedmiotu zgodnie z obowigzujaca podstawa programowg oraz realizowanymi w szkole
programami, zawartymi w szkolnym zestawie programow nauczania.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidow oraz ich rodzicéw
(opiekunow prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie wuzyskania, wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjne;j’

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow
(opiekunow prawnych) o sposobie i kryteriach oceniania zachowania.

. Zapoznanie ucznidow z wewnatrzszkolnym systemem oceniania w zakresie 0siggnig¢¢
edukacyjnych nastepuje na pierwszych w danym roku szkolnym zajeciach
z poszczegolnych przedmiotow.

. Zapoznanie uczniéw z wewnatrzszkolnym systemem oceniania i zachowania nastgpuje
na pierwszej w danym roku szkolnym godzinie wychowawcze;j.
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. Zapoznanie rodzicow z wewnatrzszkolnym systemem oceniania w zakresie osiggni¢c¢
edukacyjnych oraz oceniania zachowania nastepuje na pierwszym w danym roku
szkolnym zebraniu rodzicow.

Fakt zapoznania uczniow i rodzicow z WO jest odnotowany w dzienniku w tematach
lekcji oraz tematyce spotkan z rodzicami.

. Nauczyciele umozliwiajg wglad do wymagan edukacyjnych oraz WO.

§39. OCENIANIE BIEZACE

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne;

. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania:

1) oceny w klasach IV-VIII ustalane sa wedtug nastepujacej skali:

e celujacy - cel, 6;

e bardzo dobry - bdb, 5;

e dobry-db, 4;

e dostateczny - dst, 3;

e dopuszczajac - dop, 2;

e niedostateczny - ndst, 1;

2) dopuszcza si¢ stosowanie (+) plusoOw i1 (-) minusoOw za aktywnos¢ na lekcji lub
wykonanie prac dodatkowych. Zasade przeliczania ich na oceny ustala nauczyciel
danego przedmiotu;

3) dopuszcza si¢ stosowanie skrotow:

e bz - bez zadania;

e np - nieprzygotowany;
e bz - brak zeszytu;

e Db¢ - brak ¢wiczen;

e bs - brak stroju.

4) ocene celujaca (6) otrzymuje uczen, ktéry w pelni opanowal wiedze i umiejetnosci
przewidziane podstawa programowa w danym oddziale, samodzielnie 1 twodrczo
rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami
i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu problemdéw teoretycznych, praktycznych lub
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych;

5) ocen¢ bardzo dobra (5) otrzymuje uczen, ktory bardzo dobrze opanowal zakres
wiedzy, umiejetnosci okreslone programem nauczania, sprawnie postuguje si¢
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zdobytymi  wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi stosowac posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

oceng dobrg (4) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal w pelni wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, nie opanowat ich na
poziomie bardzo dobrym oraz poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

ocen¢ dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie podstawowych wymagan
zawartych w podstawie programowej, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania
teoretyczne 1 praktyczne o Srednim stopniu trudnosci;

ocen¢ dopuszczajaca (2) otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu podstawy
programowej, ale umozliwiaja one uzyskanie podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki, uczen rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne
1 praktyczne o niewielkim stopniu trudno$ci lub przy pomocy nauczyciela;

ocen¢ niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal wiadomosci
i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu w danej
klasie, a braki w wiadomo$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu i uczen nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan
o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy pomocy nauczyciela, sprawdzajace zadania
wykonuje niesamodzielnie.

Oceny $rédroczne i roczne sg zapisywane w pelnym brzmieniu.

Stopnie szkolne sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) oraz
wpisywane do dziennika elektronicznego.

Ocenianie dokonywane jest systematycznie 1 moze dotyczy¢ nastepujacych form:

D)
2)

3)

4)
5)

zadania domowe oraz samodzielne lub grupowe prace pisemne na lekcjach;

aktywnos$¢ na lekcji, regularny udziat w zajeciach dodatkowych, prezentacja referatu,
metoda projektu oraz udzial w konkursach;

odpowiedzi ustne - obejmujace material realizowany z danego dzialu podrecznika;
moze obejmowac wigksza parti¢ materialu okreslong przez nauczyciela, jesli jest
zapowiedziana; nauczyciel moze odstgpi¢ od pytania na przedmiotach praktycznych
takich jak: w-f, technika, sztuka, muzyka, plastyka, informatyka, zajecia artystyczne,
zajecia techniczne;

zeszyt 1 ¢wiczenia,

prace pisemne kontrolne (sprawdziany, prace klasowe, testy, kartkowki). O ich formie
decyduje czas trwania:

a) kartkowka (czas trwania: do 15 minut) - obejmuje materiat z maksymalnie
3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana;
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b) praca klasowa, sprawdzian, test, test kompetencji (czas trwania: powyzej 15 minut)
obejmuje wiadomosci z jednego lub kilku dziatéw, jest zapowiedziana
z tygodniowym wyprzedzeniem; informacja o pracy klasowej, sprawdzianie, tescie
- wpis do e-dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem,;

6) sprawdzenie prac pisemnych przez nauczyciela powinno si¢ odby¢ do dwoch tygodni;

7) prac klasowych, sprawdzianow, testow nie moze by¢ wigcej niz dwie prace w danym
tygodniu i nie wigcej niz jedna w ciggu dnia.

6. Kryteria procentowe oceniania prac pisemnych - punktacja:

100,00% Celujacy

90% - 99% bardzo dobry
75% - 89% Dobry

51% - 74% Dostateczny
30% - 50% Dopuszczajacy
0% - 29% Niedostateczny

7. Podstawa do wystawienia oceny $rddrocznej oraz oceny rocznej w klasach IV-VIII jest
$rednia wazona.

8. Stosowane sg trzy wagi.
2 - podstawowy poziom trudnos$ci uzyskania oceny;
4 - $redni stopien trudnosci uzyskania oceny;
6 - wysoki stopien trudno$ci uzyskania oceny;

9. Na uzytek e-dziennika ustala si¢ ogolne kategorie ocen:

1) testy z dzialow materiatu, testy kompetencji, prace klasowe, sprawdziany, projekt -
waga 6;

2) odpowiedzi ustne, kartkowki - waga 4;
3) aktywnos¢ i praca na lekcji, ¢wiczenia, prace domowe, itp. - waga 2.

10. Ocena $rodroczna i roczna w klasach IV-VIII wystawiana jest wedtug $redniej wazone;j
wedlug nastepujacych progdw:

Srednia Stopien

1,00 - 1,49 Niedostateczny
1,50 - 2,49 Dopuszczajacy
2,50 - 3,49 Dostateczny
3,50 -4,49 Dobry

od 4,50 bardzo dobry
od 5,5 Celujacy
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Przy ustalaniu $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwage
srednig wazong wyliczong z ocen biezacych. Ostateczng decyzje podejmuje nauczyciel.

Przy stwierdzeniu niesamodzielnosci pracy podczas pisemnej pracy kontrolnej wpisujemy
ocen¢ niedostateczna.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniona uczniowi 1 jego rodzicom na nastepujacych zasadach:

1) kartkowki - uczen otrzymuje na biezagco do domu;
2) testy, testy kompetencji, prace klasowe, sprawdziany:
a) uczen moze otrzymac prace do domu;
b) ocena jest wpisywana do dziennika elektronicznego;
c) uczen ma obowigzek zwrdcenia podpisanych przez rodzicow prac.

Kazdy nauczyciel przedmiotu przechowuje u siebie prace pisemne ucznia do rozpoczecia
kolejnego roku szkolnego.

W semestrze danych zaje¢ edukacyjnych, przy jednej lub dwoch godzinach tygodniowo,
uczen powinien otrzyma¢ minimum trzy oceny, przy wigkszej ilo$ci godzin z danego
przedmiotu- ponad pig¢ ocen czastkowych.

Zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych:

1) na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu lub
deficyty rozwojowe, ktore uniemozliwiajg sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania;

2) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki - jezeli nie
sa one zajeciem kierunkowym - nalezy bra¢ pod uwage wkladany wysitek
1 zaangazowanie ucznia w realizacje zadan wykonywanych podczas tych zajec;
w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzecz kultury fizycznej;

3) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
lekcjach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarskiej o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania tych ¢wiczen przez ucznia na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji
informatycznej, informatyki na podstawie opinii lekarskiej o braku mozliwosci
uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okre§lony w tej opinii.

Decyzja o zwolnieniu zostaje wydana przez Dyrektora szkoly na podstawie dostarczonych
do Dyrekcji szkoty wymaganych dokumentéw w terminie 7 dni od daty ich wystawienia
przez lekarza.
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1) Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw/opiekundow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, poradni specjalistycznej zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia;

2) w przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”;

3) uczen niepetnoletni nie uczestniczy w zajeciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie”,
jesli jego rodzice (prawni opiekunowie) zglosza Dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udziatu w tych zajeciach.

19. Aktywnos¢ ucznia na lekcjach:

1) w ciggu kazdego poétrocza uczen otrzymuje ocen¢ za prace na lekcji (zar6wno
indywidualna jak i zbiorowa);

2) szczegbtowy sposob oceniania za aktywno$¢ ustala nauczyciel danego przedmiotu
1 okresla to w kryteriach oceniania;

3) nie wystawiamy ocen negatywnych za brak aktywnosci.

20. Uczen ma prawo by¢ w ciggu kazdego potrocza nieprzygotowany do zajec 1 bez zeszytu
(bez zadania) bez ponoszenia konsekwencji na ponizszych zasadach:

1) nieprzygotowanie obejmuje odpowiedzi ustne i kartkowki niezapowiedziane (nie
dotyczy prac klasowych oraz zapowiedzianych kartkowek, a takze zadan domowych);

2) przy jednej do dwoch godzin lekcyjnych w tygodniu (z danego przedmiotu) uczen
moze usprawiedliwi¢ si¢ jeden raz w potroczu (jedno np. i jedno bz.);

3) przy wigkszej liczbie godzin (wigkszej niz dwie w tygodniu) - uczen moze si¢
usprawiedliwia¢ dwa razy (dwa np. i dwa bz.) w poéiroczu;

4) w uzasadnionych przypadkach losowych - wigcej razy;

5) uczen zglasza nieprzygotowanie do zaje¢ lub brak zeszytu (brak zadania) na poczatku lekcji;

6) nauczyciel zaznacza nieprzygotowanie lub brak zeszytu (brak zadania) w dzienniku;

7) po dtugotrwatej chorobie uczen ustala z nauczycielem termin nadrobienia zalegtosci.
21. Prace klasowe, sprawdziany, testy oraz zapowiedziane kartkowki sg obowigzkowe:

1) jezeli z przyczyn losowych uczen nie napisze sprawdzianu, testu, pracy klasowej,
zapowiedzianej kartkowki, to w dzienniku elektronicznym wstawia si¢ symbol 0 (zero)
informujacy o powstatej zaleglosci. Wowczas uczen powinien napisa¢ dang prace do 2
tygodni od daty pisania pracy przez klas¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela;

2) zuzasadnionych przyczyn, np. z powodu dtugotrwatej choroby czy zdarzen losowych,
(W uzgodnieniu z nauczycielem) mozna odstapi¢ od zaliczenia pracy;
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uczen, ktory ustala z nauczycielem termin poprawienia pracy i uchyla si¢ od jej
napisania bez podania uzasadnionej przyczyny, otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawy kazdej oceny raz w terminie ustalonym z nauczycielem.

Praca domowa jest obowigzkowa:

1))

2)

3)

4)

5)

za zle wykonang prace domowg uczen nie otrzymuje oceny negatywnej, jest
zobowigzany do poprawy btedow w terminie ustalonym z nauczycielem przedmiotu,
poprawia zadanie tylko jeden raz, otrzymujac oceng;

za brak zadania domowego uczen jest oceniany wg zasad ustalonych z nauczycielem
danego przedmiotu (moze to by¢ ocena negatywna);

za dobrze wykonane zadanie domowe uczen jest oceniany wg zasad ustalonych
z nauczycielem danego przedmiotu;

niesamodzielna praca ucznia oceniana jest na ocen¢ niedostateczng; przez
,hiesamodzielng prace” rozumie si¢ prace identyczng w calosci lub czg¢sciowo z praca
innego ucznia lub z opracowaniami (np. wydawnictwami ksigzkowymi, broszurami,
tresciami zawartymi w Internecie itp.);

nauczyciel ma prawo zleci¢ uczniowi powtorne napisanie pracy domowej w klasie lub
rozwigzanie zadania w przypadku stwierdzenia niesamodzielnego charakteru pracy.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ poprawy oceny z pracy pisemnej w formie odpowiedzi ustne;.

§40. INFORMOWANIE RODZICOW O OCENACH

Dostarczenie rodzicom informacji o postepach ucznia nastgpuje w co najmniej jeden
z ponizszych sposobow:

1)
2)
3)
4)
O

wpis do zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen,;
dziennik elektroniczny;

zebrania z rodzicami;

indywidualne kontakty z nauczycielem.

trudnos$ciach ucznia rodzicéw informuje si¢ w co najmniej jeden z ponizszych

Sposobow:

1)
2)
3)
4)
5)

indywidualne rozmowy (takze telefoniczne);

informacj¢ o ocenach niedostatecznych w zeszycie przedmiotowym;
dziennik elektroniczny;

informacj¢ na zebraniach z rodzicami badz konsultacjach;

powiadomienie pisemne o zagrozeniu oceng niedostateczng - miesigc przed koncem
semestru lub roku szkolnego;
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6) powiadomienie pisemne o braku podstaw do klasyfikacji ucznia - miesigc przed
koncem poéltrocza lub roku szkolnego;

. Rodzice na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym zostaja poinformowani przez
wychowawce w formie pisemnej o przewidywanych ocenach niedostatecznych na koniec
semestru lub roku szkolnego.

§41. KLASYFIKACJA

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-III z zajeé edukacyjnych
uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

W klasach I-III szkoty podstawowej §rddroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Klasyfikacja §rodroczna 1 roczna w klasach IV-VIII polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ w pierwszym i drugim potroczu;
2) pierwsze potrocze konczy si¢ oceng na potrocze

3) klasyfikowanie po drugim pdtroczu polega na wystawianiu oceny rocznej, ktora moze
uwzgledni¢ oceng z pierwszego polrocza;
4) oceny klasyfikacyjne wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia

edukacyjne, a ocen¢ zachowania - wychowawca klasy zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania zachowania;

5) przy klasyfikacji $rodrocznej i koncowej sa brane pod uwage wszystkie stopnie
czastkowe;

6) oceny klasyfikacyjne potroczne i koncowe ustala si¢ wedthug nastepujacej skali:

e stopien celujacy - 6

e stopien bardzo dobry - 5
e stopien dobry - 4

e stopien dostateczny - 3

e stopien dopuszczajacy - 2
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e stopien niedostateczny - 1

7) uczniowi wystawia si¢ ocen¢ na koniec poétrocza i koficowa w terminie zgodnym
z zarzadzeniem dyrektora;

8) o zagrozeniu oceng niedostateczng (na koniec potrocza lub koncowa) lub
nieklasyfikowaniu powiadamia si¢ rodzicéw ucznia miesigc przed koncem potrocza
lub roku szkolnego.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji $rodrocznej otrzymal ocen¢ niedostateczng
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jest zobowigzany wykaza¢ si¢ umiejetnosciami
z zakresu pierwszego potrocza w terminie i formie okreslonej przez nauczyciela, z tym ze
szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Zawiadomienie o projektowanych ocenach niedostatecznych musi mie¢ forme
potwierdzong podpisem, a w razie nieobecnosci rodzicéw na spotkaniu z rodzicami
wychowawca klasy informacj¢ przesyta listem poleconym, a dokumentacje przechowuje
co najmniej 7 dni od terminu zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Nauczyciele prowadzacy poszczeg6élne zajecia edukacyjne sa zobowigzani do ustalenia
srodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej nie pozniej niz jeden dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Uczen klasy I-I1I otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem ust. 11.

W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy klasy
po zasiegnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu
opinii wychowawcy.

Na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i1 I Szkoly do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 19.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
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Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 19.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
zZ wyrdznieniem.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajgc

edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzsze] oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych
z uwzglednieniem ust. 14 uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 19, powtarza ostatnig klase.

Uczen, ktoéry nie ukonczyt Szkoty, nie otrzymuje §wiadectwa ukonczenia szkoty.

§42. PRZEPROWADZENIE EGZAMINOW - EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jesli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) zgtoszony do dyrektora szkoty.

O zamiarze zdawania egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub rodzice (prawni opiekunowie)
sktadaja pisemna informacj¢ do Dyrektora szkoly najpoézniej w dniu zebrania
klasyfikacyjnego. O decyzji, terminie i trybie egzaminu uczen i jego rodzice zostaja
niezwlocznie poinformowani przez wychowawcg klasy.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ rowniez dla uczniow:

1) spetniajacych obowigzek szkolny poza szkola,
2) przechodzacych z jednego typu szkoly do innego typu szkoty,
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3) realizujacych indywidualny tok nauki.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ z materialu programowego zrealizowanego
w danym pétroczu (lub roku szkolnym) w formie pisemnej lub ustne;.

Uczen, nieklasyfikowany w I pétroczu powinien zgtosi¢ si¢ w ciggu pierwszego miesigca
nauki w II pétroczu do nauczyciela przedmiotu (przedmiotéw) w celu ustalenia zakresu
iterminu zaliczenia materialu z pierwszego potrocza. Niezaliczenie wiadomosci
i umiejetnosci z 1 poélrocza moze mie¢ wptyw na klasyfikacje ucznia na koniec roku
szkolnego.

Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoly powotuje komisje
w skladzie:

1) Dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy albo nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty,

2) egzaminatorzy przedmiotow obowigzkowych przewidzianych planem nauczania
odpowiedniej klasy.

W egzaminie mogg uczestniczy¢ - w charakterze obserwatorow - rodzice dziecka. Liczbe
przedmiotow, z ktoérych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia, ustala
przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z rodzicami dziecka.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustalajg egzaminatorzy w  porozumieniu
z przewodniczacym komisji. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen) powinien odpowiadaé
kryteriom na poszczegdlne oceny.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminatorzy
w porozumieniu z przewodniczacym komisji ustalaja stopien wedtug skali obowigzujacej
w szkole.

Sporzadza si¢ protokot przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego, dolacza si¢ do
niego prac¢ pisemng ucznia lub krotka informacje o odpowiedziach ustnych.

Nieprzystapienie ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn innych niz losowe jest
rownoznaczne z nieklasyfikowaniem ucznia i niemoznoscig uzyskania promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Od ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego oceny nie przewiduje si¢ odwolania
z zastrzezeniem ust. 12.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem § 42 ust. 1. oraz § 43.

Na wniosek ucznia lub rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu jest udostepniona do
wgladu u dyrektora szkoty.

66



Statut Miejskiej Szkoty Podstawowej nr 6 im. Krélowej Jadwigi w Knurowie

§43. PRZEPROWADZENIE EGZAMINOW - EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednego lub dwdch przedmiotdw, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy skfada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z: plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma forme przede wszystkim zadan praktycznych. Stopien
trudno$ci zadan powinien odpowiada¢ kryteriom catej skali ocen (1-6).

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu sierpnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktoérej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek
komisji.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin; imiona i nazwiska
0sob wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, imi¢ 1 nazwisko
ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza sig¢
odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen otrzymuje ocen¢ pozytywnga z egzaminu poprawkowego, jesli pozytywnie rozwiaze
wymagang minimalng ilo§¢ zadan (pytan).

Pozytywnie zdany egzamin upowaznia ucznia do otrzymania $wiadectwa promocyjnego
do wyzszej klasy. W przeciwnym wypadku uczen powtarza klas¢ z zastrzezeniem § 42
ust. 11. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ jest ostateczny.

Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez Dyrektora szkoty. Uczen , jego rodzice(prawni opiekunowie) sa
zobowigzani w terminie 3 dni od wyznaczonej daty egzaminu poprawkowego dostarczy¢
do dyrekcji szkoty usprawiedliwienie lekarskie lub inny dokument potwierdzajacy
przyczyny losowe nieobecnosci na egzaminie.
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Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 11.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

O sposobie sprawdzenia 1 nadrobienia zalegloSci z poprzedniej klasy wucznia
promowanego w sposob opisany w ust. 11 decyduje nauczyciel przedmiotu, z ktoérego
uczen nie zdat egzaminu poprawkowego.

Na wniosek ucznia lub rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu jest udostgpniona do
wgladu u Dyrektora szkoty.

§44. PROCEDURY ODWOLAWCZE

. Jesli uczen lub jego rodzice/opiekunowie uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych lub z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty
w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Zgloszenie zastrzezenia winno przyja¢ forme pisemnego podania zawierajacego: date ztozenia
podania, dane osobowe ucznia, motywacj¢ ze wskazaniem konkretnego punktu WO, od ktorego
uczen si¢ odwoluje, podpis ucznia. Podanie musi by¢ zaopiniowane przez wychowawce klasy.

Dyrektor szkoty powoluje komisj¢, ktora w ciggu trzech dni od zlozenia podania
rozpatruje jego zasadnos¢.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) wychowawca;

4) pedagog;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow;

6) opiekun samorzadu uczniowskiego.

W przypadku uznania podania za zasadne Dyrektor uruchamia procedure zgodng z ust. 6-12.

W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych badz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania niezgodnie z przepisami prawa Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala:
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1) roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych po przeprowadzeniu sprawdzianu
wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustne;j;

2) roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w formie glosowania zwykta wiekszosciag
glosow (w sytuacji rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji).

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) z uwzglednieniem przepisow Karty Nauczyciela
dotyczacych prawa nauczycieli do nieprzerywalnego urlopu wypoczynkowego.

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) dwoch nauczycieli z danej szkoty, prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) wychowaweca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) pedagog lub psycholog;
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
f) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, o ktérym mowa w ust. 8, pkt. 1. lit. b,
moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych,
szczegollnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania. Nie moze by¢ ona nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (na koniec
potrocza) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem § 42 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 7,
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¢) zadania (pytania) sprawdzajace;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

¢) wynik glosowania;

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot jest zatacznikiem do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 12, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 6 pkt. 1 w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1 - 14 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi pig¢ dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Przepisy ust. 1-14 stosuje si¢ w przypadku niezgadzania si¢ przez ucznia lub rodzicow
(prawnych opiekundw) z uzyskang roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych lub
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana przez nauczyciela roczna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze nastgpi¢
w drodze egzaminu sprawdzajacego.

1) Wniosek o dopuszczenie do egzaminu sktada uczen do dyrektora szkoty nie pdzniej
niz na 3 dni przed planowanym terminem konferencji klasyfikacyjnej. Wniosek
podpisuje uczen oraz jego rodzic (opiekun prawny) oraz opiniuje wychowawca klasy.

2) Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest caloroczna, co najmniej 80-procentowa
obecno$¢ ucznia na zajeciach dydaktycznych z danego przedmiotu. Od powyzszego
warunku odstepuje dyrektor szkoty w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach
losowych.

3) Komisja powotana przez dyrektora szkoly do przeprowadzenia egzaminu
sprawdzajacego sktada si¢ z nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
z uczniem, nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu oraz przedstawiciela
dyrekcji szkoty.

4) Zestaw pytan ustala nauczyciel realizujacy dane zajgcia dydaktyczne zgodnie
z wlasnymi wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne oceny, a zatwierdza
dyrektor szkoty.
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5) Egzamin sprawdzajacy jest przeprowadzany w formie pisemnej (lub sprawnosciowej
w przypadku wychowania fizycznego), a nastgpnie ustne;.

6) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot 1 dotgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§45. USTALENIE OCENY Z ZACHOWANIA

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicoOw o zasadach oceniania zachowania.

Oceng zachowania §rodroczna 1 koncowg ustala sie¢ wedtug nastepujacej skali:
*  WZzorowe;

e Dbardzo dobre;

e dobre;

® poprawne;

e nieodpowiednie;

e naganne.

Jezeli ustala si¢ ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Ocena zachowania wyraza opini¢ o spetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych, jego
kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw 1 innych oséb.

Ocena zachowania powinna wyrazac:

1) stopien pilnosci i systematycznosci ucznia w wykonaniu obowigzkow szkolnych, czyli:
a) sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu innych obowigzkows;
b) wytrwatos$¢ i samodzielno$¢ w przezwyci¢zaniu napotykanych trudno$ci w nauce;
c) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

d) systematyczno$¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajgcia szkolne (w tym
usprawiedliwianie nieobecno$ci w trybie siedmiodniowym od ostatniej
nieobecnosci) oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy;

e) dbalos¢ o pomoce szkolne;
f) poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty;

2) stopien uzewng¢trznionej identyfikacji ucznia z celami spotecznie wartosciowymi, czyli:
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a) wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkote;
b) podejmowanie dziatan zmierzajacych do udzielenia pomocy innym;
¢) inicjowanie i wykonywanie prac uzytecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;
d) przejawianie troski o mienie szkoty, o wtasnos¢ spoteczng i indywidualna;
e) umiejetnos¢ wspodtdziatania w zespole 1 odpowiedzialnos¢ za wyniki jego pracy;
f) godzenie nauki z pracg spoleczng 1 obowigzkami domowymi;
3) stopien przestrzegania przez ucznia norm wspotzycia, czyli:
a) uczciwos¢ w postepowaniu codziennym i reagowaniu na zto;
b) sposdb bycia nienaruszajacy godnosci wlasnej i godnos$ci innych;
c) dbatos¢ o kulture stowa, umiejetnos¢ taktownego uczestnictwa w dyskusji;
d) zachowanie §wiadczace o poszanowaniu wytworow pracy ludzkiej;
e) dbatos¢ o zdrowie swoje 1 innych, nieuleganie natogom;
f) dbatos¢ o higiene osobista i estetyke wygladu oraz otoczenia;
g) godne reprezentowanie swojej szkoty w miejscu zamieszkania, gronie rodzicow
1 rowiesnikow.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Propozycj¢ oceny zachowania ustala w sposéb jawny z uwzglednieniem opinii uczniow
danego zespotu klasowego wychowawca klasy.

Ustalona w ten sposob propozycja oceny winna by¢ skonsultowana z zespolem uczacym
w danej klasie. W przypadku zakwestionowania propozycji oceny przez nauczyciela

uczacego w danej klasie winien on na pismie przedstawi¢ wychowawcy klasy petne
uzasadnienie swojego stanowiska.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

Ocena zachowania wynika z kryteriow punktowych obejmujacych aktywno$¢ spoteczna,
kulture osobista i stosunek do obowigzkow szkolnych.

Jesli uczen otrzymal nagane wychowawcy klasy lub dyrektora, nie moze otrzymac
WYZSze] oceny niz poprawna.

O zagrozeniu oceng nieodpowiednig lub naganng wychowawca klasy informuje uczniéw
1 rodzicow miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Zachowanie ucznia ocenia si¢ w dziesieciu kategoriach opisowych oznaczonych cyframi
rzymskimi.

Zadaniem wychowawcy jest wybranie w kolejnych kategoriach spos$rod poszczegélnych
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zapisOw tego zdania, ktére w opinii jego samego, innych nauczycieli 1 ucznidow najlepiej
charakteryzuje ucznia.

15. Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczb¢ przyznanych uczniowi punktow w danej
kategorii. Suma punktéw zamieniana jest na ocen¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) wzorowa powyzej 30 pkt,
2) bardzo dobra 26 - 30 pkt,

3) dobra 22 - 25 pkt,

4) poprawna 17 - 21 pkt,

5) nieodpowiednia 10 - 16 pkt,
6) naganna ponizej 10 pkt.

16. Uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat O punktéw, nie moze otrzymaé oceny
WZOrowe;j.

17. Wychowawca klasy tworzy tabel¢ z podzialem na rubryki, w ktorych wpisuje si¢ punkty
uzyskane przez ucznia w poszczegolnych kategoriach. Dokument ten jest on zobowigzany
przechowywa¢ w dokumentacji do konca danego roku szkolnego.

18. Wychowawca 1 czlonkowie Rady Pedagogicznej oceniaja pozytywne i1 negatywne
zachowania ucznidow, wpisujac na biezaco krotka informacj¢ dzienniku elektronicznym.

19. Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia w klasach IV-VIII:
I. Stosunek do nauki:

W stosunku do swoich mozliwo$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowan, uczen osigga
wyniki:

1. 3 pkt - maksymalne,
2. 2 pkt - dos¢ wysokie,
3. 1 pkt - przecigtne,
4. 0 pkt - niezadowalajace.
II. Frekwencja:
1. 3 pkt - uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci 1 spdznien,

2. 2 pkt - uczen ma niewielka liczb¢ godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub
spoznien (tacznie do 10),

3. 1 pkt - uczen czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub sp6znia si¢ (laczna
liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci lub spoznien wynosi od 11 do 25),

4. 0 pkt - uczen nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (taczna
liczba spdznien 1 nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekracza 25).

III. Rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:

1. 3 pkt - uczen aktywnie uczestniczyt w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych kot
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przedmiotowych, két zainteresowan lub w kursach specjalistycznych albo prowadzi
intensywne samoksztalcenie albo w innej formie rozwija swoje mozliwo$ci. co
przynosi mu osiggni¢gcia w postaci sukcesow w konkursach przedmiotowych,
artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach,

2 pkt - uczen uczestniczyt w zajeciach szkolnych kot przedmiotowych lub kot
zainteresowan albo prosi nauczycieli o wskazéwki do samodzielnej pracy nad soba,
uzupehnia wiedze zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego dla uzyskiwania
dobrych stopni,

1 pkt - uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie
przecigtnych wynikow w nauce szkolnej,

0 pkt - uczen nie jest zainteresowany nie tylko wiasnym samorozwojem, ale nawet
uzyskiwaniem chocby przecietnych wynikow w nauce szkolne;.

IV. Takt i kultura w stosunkach z ludzmi:

1.

5-6 pkt - uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stlowa i dyskusji,
a jego postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia,

3-4 pkt - uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢
o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac,

1-2 pkt - zdarzyto sie, ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub, nie zapanowawszy nad
emocjami, uzyl mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji,

0 pkt - uczen jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara si¢
nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji.

V. Sumiennos$¢, poczucie odpowiedzialnoSci:

1.

3 pkt - uczen dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot ksigzek do biblioteki,
sprawdziandw, wypozyczonej odziezy sportowej, przekazywanie usprawiedliwien
itp.), rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych samodzielnie
réznorodnych prac i zadan,

2 pkt - uczen dotrzymuje ustalonych termindéw, wykonuje powierzone mu prace
i zadania, ktore stara si¢ wykonywaé terminowo i solidnie,

1 pkt - zdarza si¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niezbyt dobrze
wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan; rzadko podejmuje dobrowolne
zobowigzania i czasami si¢ z nich nie wywigzuje,

0 pkt - uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu
prac i zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan.

VI. Postawa moralna i spoleczna ucznia:

1.

3 pkt - w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwo$cia, zawsze
reaguje na dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos¢ osobistg wtasng i innych osob,
swoja postawa podkresla szacunek dla pracy swojej i1 innych, a takze dla mienia
publicznego 1 wlasno$ci prywatnej; chetnie pomaga kolegom zaro6wno w nauce, jak
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1w sprawach zyciowych, wykazuje duzg aktywnos¢ w dziataniach na rzecz zespotu
w szkole lub poza nig,

2 pkt - uczen postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zta, stara si¢ nie
uchybia¢ godnosci wiasnej i innych osob, szanuje wiasng i cudzg prace, mienie
publiczne 1 prywatne; nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i innych sprawach
zyciowych, angazuje si¢ w prace na rzecz zespotu,

1 pkt - zdarzyto si¢ kilka razy, ze uczen nie postapil zgodnie z zasada uczciwosci
w stosunkach migdzyludzkich lub nie zareagowal na ewidentny przejaw zla, uchybit
godnosci wlasnej lub innej osoby, nie wykazal dostatecznego szacunku dla pracy
wlasnej lub cudzej, narazit na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne lub prywatne,
odmowit pomocy koledze w nauce lub w innej zyciowej sprawie; uchyla si¢ od prac
na rzecz zespotu,

0 pkt - postgpowanie ucznia jest sprzeczne z zasada uczciwos$ci, uczen jest obojetny
wobec przejawow zla, nie szanuje godnosci wlasnej 1 innych ludzi, nie widzi potrzeby
szanowania pracy oraz wlasnos$ci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek
dziatah na rzecz innych os6b czy zespotu.

VII. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

1.

VIIL

1.

4.

3 pkt - uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na
wystepujace zagrozenia,

2 pkt - zdarzyto si¢, ze uczen spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa wiasnego lub
innych os6b lub zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowal na zwrdcong mu uwage,

1 pkt - czasami trzeba bylo uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego postgpowanie
moze spowodowac lub powoduje zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych osob,
niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia, ale reaguje na zwracane uwagi,

0 pkt - czgsto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen czgsto lekcewazy
niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

Przestrzeganie zasad korzystania ze sprzetu elektronicznego (tel. komorkowego,
MP-3, MP-4 itp.):

3 pkt. - uczenh konsekwentnie przestrzega zasad korzystania ze sprzgtu
elektronicznego,

2 pkt. - zdarzyto si¢, ze uczen podczas zajg¢ skorzystat ze wspomnianego sprzetu, ale
zareagowal na zwrocong mu uwage,

1 pkt. - czasami trzeba bylo zwraca¢ uczniowi uwage na niewlasciwe korzystanie
z telefonu komorkowego (dyktafonu, kalkulatora, MP3 itp.),

0 pkt. - uczen systematycznie lamie zasady korzystania ze sprzetu elektronicznego.

IX. Postawa wobec nalogow i uzaleznien:

1.

3 pkt - nie zauwazono u ucznia zadnych natogdéw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze
jest od nich wolny, swoja postawa zachg¢ca innych do nasladownictwa lub czynnie
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wspomaga starania innych o wyjscie z nalogu czy uzaleznienia,

2 pkt - jeden raz zdarzyto si¢, ze uczen palit papierosa na terenie szkoly i sytuacja taka
nie powtdrzyla sie,

1 pkt - kilkakrotnie zauwazono, ze uczen palil papierosy na lub poza terenem szkoty,

0 pkt - zauwazono, ze uczen czesto pali papierosy lub zdarzyto si¢, ze uczen byt pod

wptywem alkoholu lub przyjmowat narkotyki w czasie zaje¢ w szkole lub poza nig
(np. na szkolnej wycieczce).

X. Wyglad i strdj uczniowski:

I.

1.

3 pkt - uczen prezentuje nienaganny wyglad w szkole (nie farbuje wlosdéw, nie stosuje
makijazu) oraz nosi odpowiedni stroj uczniowski i obuwie zmienne.

2 pkt - uczen zwykle prezentuje odpowiedni wyglad i stroj w szkole.

1 pkt - zdarzyto si¢ kilkakrotnie, iz uczen nie dostosowuje si¢ do wymogow szkolnych
odno$nie wygladu i stroju.

0 pkt - uczen nie nosi obuwia zmiennego, farbuje wtosy, nosi makijaz do szkoty, jest
nieodpowiednio ubrany.

§46. EWALUACJA SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

Ewaluacja szkolnego systemu oceniania polega na:

1)

2)

1)

2)

podnoszeniu jako$ci oceniania poprzez wyciagniecie wnioskOw z np. rozmow,
wywiadow, ankiet, badan osiagni¢¢ przeprowadzonych w szkole wsrdd ucznidow,
nauczycieli, rodzicow;

usprawnianiu ustalen w sprawie WSO na pismie, dokonanych przez nauczycielski
zespot powotany przez dyrektora szkoly i zatwierdzonych przez rade pedagogiczng
oraz zaopiniowanych przez rade rodzicow 1 samorzad uczniowski.

. Ustalenia koncowe:

Kazdy uczen, rodzic i nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania si¢ z zapisami
1 procedurami, poswiadczajac ten fakt wtasnym podpisem.

W zwigzku z potrzeba przeprowadzenia posiedzen komisji rozpatrujacych wnioski
uczniéw dotyczacych procedury odwotawczej dyrektor szkoly zastrzega sobie
mozliwo$¢ zaangazowania nauczycieli zgodnie z zapisami Karty Nauczyciela.
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ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow, dyrektora,
nauczycieli i1 innych pracownikow Miejskiej Szkoty Podstawowej nr 6 im. Krolowej Jadwigi
w Knurowie.

Statut jest dostepny w sekretariacie, pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej, na stronie
internetowej szkoty oraz w BIP.

. Zmiany w statucie sg zatwierdzane uchwalg na posiedzeniu Rady Pedagogicznej zwykla
wigkszoscig gtoséw w glosowaniu jawnym.

. Dyrektor szkoly opracowuje jednolity tekst Statutu Szkoty z uwzglednieniem zmian
wynikajacych z podjetej uchwaly.

. Z wnioskiem o wprowadzenie zmian w statucie szkoly moga wystapi¢ przedstawiciele
organdw szkoty.

. Zasadno$¢ zmian rozpatruje Dyrektor szkoty oraz Rada Pedagogiczna.

. Podjete zmiany sg zatwierdzane uchwata nowelizujaca na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
zwykta wigkszo$cig gtosow w glosowaniu jawnym.

. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odrgbnymi
przepisami.

Statut obowigzuje od 01.09. 2019 r.
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